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1. Einleitung

Im Umgang mit Alkoholika in der Schule geht es um die —in jede
auszuhandelnde — interne Vereinbarung, wie Alkohol im Ber

falls im Umgang mit Alkohol umsetzen?
+ Im folgenden Kapitel 2 (Alkohol — Schulkultur u

Einflussnahme behindert.
+ Diese Krafte gilt es zu erkennen u
gestellte Interventionsstufung un
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n der Abhangigkeit und die innere
t eines Alkoholkranken?, durch die

n gepragt ist" (Heinz&Daedelow 2021, S. 648) —und
pulse fiir die Diskussion im Kollegium.

Mit dem generischen Maskulinum sind hier alle Geschlechterformen angesprochen. Wobei das ge-
nerische Maskulinum die Lage deutlich zeichnet: Ménner sind haufiger von Alkoholabhdngigkeits-
erkrankungen betroffen als Frauen. (Stiftung Gesundheitswissen o. J.)
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2. Alkohol - Schulkultur und Schulleitung

Die schulische Kultur (vgl. Schein 1984, S.4) — die ,Spielregeln” fiir d
zialen Umgang miteinander, der soziale Kontakt, die geltenden Leitun

holgefahrdeten und -kranken entscheidend.
Die im Kollegium vorherrschenden Gepflogenheiten, Sitte

rungen Einlass in die Schule ﬁnd
stillschweigend am sozialen

Bezogen auf den Umgang mi adeutet das fiir Leitungen, sowohl Be-
q usprechen als auch eigene Vorstellungen

eht. Dass Schilerinnen und Schiiler einen Anspruch dar-
le besuchen zu konnen, deren Lehrkrafte und Reputation
nd denen sie mit Respekt begegnen kdnnen.

eits zu einer als unangenehm empfundenen, den Schulfrie-
orenden kontroversen Diskussion flihren, anderseits beinhaltet der
saustausch eine Gestaltungsmaglichkeit fir ein neues Kulturmerk-
ein Diskussionsprozess und sein Ergebnis hangen sicherlich auch
von der Offenheit der Fragestellung und der Beteiligungsbreite ab. Wird der
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Diskurs auf ,Alkoholkonsum oder Abstinenz” reduziert, ist die Auseina
setzung wahrscheinlich hitzig. Werden hingegen partizipativ sowohl
leitung als auch Schulgemeinschaft, mit Kollegen- und Schiilerscha
Sekretariat und Hausmeistern mit in die Erdrterung einbezogen, |

schulischen Kultur und Pravention nicht immer dire
in der Wirkung nicht exakt vorhersagbar. Auch, weil
Schulkultur ist und damit eine eigene, vermeintlich
nur eingeschrankt maoglich ist.

e Leitung selbst
jektive Wa

Folgende Fragen dienen — alternativ zu
die an dieser Stelle angemessen ware —

Fragen zur Selbstreflexion

+ Verdeutliche ich meine g
mit Alkohol, mit Alkoholmissb
Informationen, zei a

«  Durch welche meiner
kann ich Einfluss auf die das Klima, den Diskurs der Schule
nehmen?

+ Welche Ziele tgd aisen haben in diesem Zusammenhang

Veranderer", ,B&

diese mir als notwi{diges Schulleitungsengagement empfehlen?

nd Co-Alkoholismus
o olleginnen und Kollegen zuerst Bescheid, wenn jemand im be-
rufli Omfeld Suchtprobleme bekommt oder hat. Oftmals ist der oder die
etroffene im Kollegium beziiglich eines gesteigerten Alkoholkonsums be-
nt. Dennoch findet meist kein Ansprechen statt. Die Kollegenschaft scheut
erantwortung fiir die notwendige Auseinandersetzung. Sie geht sowohl

122 Schulleitung und Schulentwicklung September 2024



RAAbits Online,

@RAABE

Mehr Materialien fur
Ihren Unterricht mit RAADbits Online

Unterricht abwechslungsreicher, aktueller sowie nach Lehrplan gestalten — und dabei Zeit sparen.
Fertig ausgearbeitet flr Uber 20 verschiedene Facher, von der Grundschule bis zum Abitur: Mit RAAbits Online
stehen redaktionell gepriifte, hochwertige Materialien zur Verfigung, die sofort einsetz- und editierbar sind.

Zugriff auf bis zu 400 Unterrichtseinheiten pro Fach
Didaktisch-methodisch und fachlich gepriifte Unterrichtseinheiten

Materialien als PDF oder Word herunterladen und individuell anpassen

Interaktive und multimediale Lerneinheiten

QKK

Fortlaufend neues Material zu aktuellen Themen

[E#=E[E Testen Sie RAAbits Online
sdufr 14 Tage lang kostenlos!

www.raabits.de

RAAbits Online — Das Portal fur Unterrichtsmaterialien und Schulorganisation


https://www.raabits.de/?em_src=coop&em_cmp=PORTAL/Vorschau-PDF/Webshop-Anzeige

