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Rollenspiel Vorstellungsgesprach m

Wie beeindrucke ich im
Vorstellungsgesprach? -
Praktische Tipps und ein Rollenspi

nach einer Idee von
Leimersheim

kann? In dieser
2 Auszubildenden
Bewerbungsge-

Beispiel, wie sie sich richtig
sie nonverbal angemessen
oder wie sie auf unerlaubte
Fragen en. Zusatzlich hoéren die
Schiler zwei Vorstellungsgesprache auf CD
und analysieren diese. Dabei wiederholen
sie, was ein gutes von einem schlechten
Vorstellungsgesprach unterscheidet.

&

chnung: Puth/CCC, www.cb.net

Das Wichtigste auf einen Blick

Dauer: 5 Stunden

Ziele: — Ablauf eines Bewerbungsgesprachs

kennenlernen

— auf Mimik, Gestik und Korper-
sprache achten

— dieWirkung des eigenen und
fremden Gesprachsverhaltens
reflektieren

— Bewerbungsgesprache analysieren

— mit unzulassigen Fragen umgehen

lhr Plus: zwei Vorstellungsgesprache auf CD
(M 10 und M 12)
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Fachliche Hinweise

Das néachste Vorstellungsgesprdch kommt bestimmt

Berufsschiiler haben schon einen Ausbildungsplatz, Berufsfachschiler werden auf eine

Fall bewerben.

Wozu dient ein Rollenspiel?

Ein Rollenspiel zum Vorstellungsgesprach bietet die Mdglichkeit,
erproben und damit ein Geflihl fur die reale Situation zu gewinnen. D
probieren im Simulationsverfahren des Rollenspiels verschiedene
machen dabei Erfahrungen, die ihnen helfen, in ahnlichen re
petenter zu handeln.

Wie ist die Selbst- und Fremdwahrnehmung?

Sicherer und kompetenter zu handeln setzt voraus, das
bewusst werden. Das gelingt mithilfe der Ruckmeldu
Diese nehmen im Rollenspiel eine Beobachterrol
konnen die Spieler ihre Selbstwahrnehmung
Handeln reflektieren.

ulerinnen und Mitschler.
n Auftritt der Spieler. So
leichen und das eigene

Welche Rolle spielt die Empathiefdahigkeit?,

in einem Bewerbungsgesprach sicher sind, ist
Iso des Ausbilders oder des Personalchefs,
iiagelkompetenz und ein Ziel des Deutsch-
ihlt, lernt, mit der richtigen Erwartungs-

unterrichts. Wer sich in die Rolle e
haltung in ein Vorstellungsgesprach

angemessen re
stellungsges
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Stundenverlauf

1./2. Stunde Wie bereite ich mich auf ein Vorstellungsgesprach vor?

In den ersten beiden Stunden setzen sich die Schiiler mit den tigste

Intention Fragen rund umsThema Bewerbungsgesprach auseinander.

Die Folie M 1 dient als Einstieg in die Unterrichtseinheit. Die Sc
Schiler bewerten anhand von zwei Bildern das Auftreten, zweier
nen. Dabei stellen sie fest, welche Verhaltensweisen g
sind.

Phasen des Vorstellungsgesprachs. Die Lernende
jeweiligen Phasen und erstellen damit schon da
L spiel.
Materialien | \yg|che sind die zehn schlimmsten Fehler bei

M1-M5 erfahren die Schiilerinnen und Schiiler in M 3. Si
Wichtigkeit und geben Ratschlage, wie m i
Um Gestik, Mimik und Koérperhaltung

rach? Das
nach ihrer

den formulieren die Antworten.

Welche Fragen nicht erlaubt sind
Auszubildenden in M 5. AulRerd afti mit dem Allgemeinen
Gleichbehandlungsgesetz.

3./4. Stunde

Intention

gefordert, ihr Spiel zu filmen, um so einen
ittozu erhalten. Das Material gibt ihnen auch

Materialien fiir den Personalchef, den Bewerber und den
M6-M 9 bbachters nimmt jeder Schiler wahrend der
ein. Auf den Rollenkarten finden sich zum einen

. Zum anderen dienen sie als Arbeitsblatt fiir die Vorberei-

5. Stunde bungsgesprach? — Eine Analyse und Tipps

die Lernenden ein Interview auf CD und analysieren dieses. Sie
dabei, wie ein gutes Bewerbungsgesprach ablaufen kann.

eine spielerische Lernkontrolle und dient zugleich als Vorbereitung auf
sur. Der Begriff Bewerbungsgesprach ist vorgegeben. Die Lernenden

untersuchen und bewerten dieses.
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Ergéanzendes Material

Literatur

Hesse, Jlirgen und Hans Christian Schrader 2008: Das erfolgreiche Vorstellungsgespréch. born,

Frankfurt am Main. Preis: 12,95 Euro.

Mit welchen Fragen muss ich rechnen? Wie verhalte ich mich bei unangenehmen F

Euro.

Wo informiere ich mich uber das Unternehmen? Wie fiihre ich eine G
soll ich anziehen? Diesen und weiteren Fragen widmet sich dieser
Beispielen und vielen wichtigenTipps.

Materiallibersicht

Stunde 1/2 Wie bereite ich mich auf ein Vorstellungs

M1 (Fo) Welche Bewerberin wiirden Sie einstelle
M2 (Ab) Wie lauft ein Bewerbungsgesprach gb?
M3 (Ab) Sicher zum Erfolg - Tipps fur das V#istellungsgesprach
M4 (Bd) Wie verhalte ich mich richtig? - A i
M5 (Tx) Welche Fragen sind verboten?

Stunde 3/4 Das Vorstellungsgesprach

M6 (Tx) Im Bewerbungsgesprach —ein R
M7 (Tx) Rollenkarte Personalchef — so flihre
M8 (Tx) Rollenkarte Bewerb
M9 (Tx) Rollenkarte Beobac

spiel fur Profis
das Gesprach

Stunde 5 Wie gelingt ein Bewerb

M 10 (Tx) Meike bewirbt sich — ein
M 11 (Ab) Auf den P,

rach analysieren (CD)
Tipps fur ein gelungenes Bewerbungsgesprach

Lernkontrolle
M 12 (Lk) Warum h i s beworben? - Eine Klausur (CD)

Sie habenfaur drei StunaG@\zur Verfligung? Dann bereiten Sie die Schiilerinnen und Schiiler mit

piel vor und fihren Sie anschlieBend das Rollenspiel durch (M 6 bis

RAADbits Deutsch e Berufliche Schulen
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Rollenspiel Vorstellungsgesprach m

Welche Bewerberin wiirden Sie einstellen?

s
-
L

Foto: picture-alliance/dpa

) gl

Foto: picture-alliance/ZB
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M3
Sicher zum Erfolg -
Tipps fiir das Vorstellungsgesprach

Eine Einladung zum Vorstellungsgesprach zeigt, dass Ihre Bewerbungsmappe U
nur etwa zehn Prozent der Bewerber werden zu einem personlichen Gesprach eingela

Nun ist es wichtig, den guten Eindruck im Gesprach zu vertiefen. Diese Situ
trainieren. Ein gekonnt gefuihrtes Vorstellungsgesprach tragt zum Erfolg lhr

10 Fehler

|:| Zu spat zum Vorstellungsgesprach kommen

|:| Gesprachspartner nicht mit Namen anreden

I:l Gesprachspartner mit falschem Namen
ansprechen
|:| Keine Vorstellung vom Beruf haben

|:| Berufswunsch nicht begriinden kénnen
|:| Nichts von der Firma wissen, bei
sich bewirbt
|:| Nichts zum Schreiben dabei
|:| Falsche Fragen stellen: nach d
und der Kantine

Aufgaben

chétzung in Partnerarbeit.

rbeit zwei weitere Fehler auf.

nschaften werden von den Personalchefs als besonders wichtig eingeschatzt:

— eine gepflegte Erscheinung — sympathisches Auftreten
— gesundes Selbstvertrauen — berufsspezifisches Interesse
— Zielstrebigkeit.
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RAABE

KLASSE SCHULE

Der RAABE Webshop:
Schnell, iibersichtlich, sicher!

sssssssssssss

Innovative Unterrichts-
materialien & Praxishilfen
fur Lehrer & Schulleiter

Innovative Unterrichts-

i shil
Ur Lehrer & Schulleiter

Ich suche ...

o SCHUL REFEREN-
UNTERRICHT) | - (gtuNG | | ~DaRiar

Wir bieten lhnen:

rIQ Schnelle und intuitive Produktsuche @ Ubersichtliches Kundenkonto

I ' Komfortable Nutzung tiber E@] Hohere Sicherheit durch
E —

Computer, Tablet und Smartphone SSL-Verschlusselung

Mehr unter: www.raabe.de
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