Beratung von Schiilern

Berufs- und Studienberatung — Schiiler
bei der Berufsorientierung unterstiitzen

Clemens Rother
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Berufs- und Studienorientierung in weiter 8¢5t besonders wichtig, stellt aber auch
eine Herausforderung fir Lehrkrafte dar. Bis e Abschldssklassen hinein stehen wir ausgespro-
chen heterogenen Lerngrupg it unterschie@@hsten Entwicklungsstanden, Wiinschen und Inte-
einer grundlegenden Information Uber den
assich ergefb¥nden Konsequenzen fiir den Unterricht werden

eranstaltungen aus dem Bereich der Berufsorien-
e Anregungen, um den Bereich der Berufsorientierung an lhrer

t zu werden?

Prozess der Berufsorig
Ihnen konkrete Unterrict
tierung vorgestellt. Nutzen Si€

ehrkrafte, Referendare, Schulleitungen

Berufsorientierung, Studienorientierung, Berufsberatung, Berufs-
wunsch, Ausbildung, Arbeitsagentur, Unternehmen, Praktikum,
Telefoninterview, Vorstellungsgesprach

In der Schiilerberatung

Thematische Bereiche: ~ Berufsorientierung

Praxismaterialien: Handouts, Leitfaden, Unterrichtsvorschlage
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1. Berufs- und Studienorientierung in Schulen

+Allgemein bildende Schulen haben die Aufgabe, Schiilerinnen und Schiiler zur Aufnahme einer
Berufstatigkeit zu befdhigen und sie auf eine begriindete Berufswahlentscheidung vorzubereiten.”
So lautet der erste Satz des Erlasses zur Berufsorientierung an allgemeinbildenden Schulen in Nie-
dersachsen (Niedersachsisches Kultusministerium 2011).
Zweifellos ist die Aufgabe der Berufsorientierung in den allgemeinbildenden Schulen grundsatzlich
akzeptiert worden. In Gymnasien gibt es allerdings mitunter noch Widerstande, wenn Unt
zeit fur Berufsorientierung zur Verfligung gestellt werden soll. Berufsorientierung sei vor alle
gabe der Eltern und professioneller Berufsberater, sie halte uns nur vom Kerngeschaft
Einwdnde. Dabei liegen die Argumente fiir eine schulische Berufs- und Studienori
Hand.

. als Aufgabe

erung auf der

Argumente fiir Berufs- und Studienorientierung in Schulen
Entscheidungskompetenz muss entwickelt werden

chen nicht nur volkswirtschaftliche Kosten. Eine falsche Entschei
oft einen Bruch in ihrer Berufsbiografie, einen Zeitverlust und a
mit Eltern und anderen Einrichtungen kdnnen wir dazu beitra
kompetent werden, die fir sie richtigen Entscheidungen

Gestiegene Anforderungen an die Berufswahl
Der immer schnellere Wandel des Arbeitsmarktes
schen ihr Leben lang in nur einem Beruf arbej
die Planung der personlichen Berufsbiografie und de fswahlprozess. Dieser Entwicklung muss
auch in der Schule Rechnung getragen werden.

Steigerung der schulischen Motivation
Wenn Schilerinnen und Schiler wissen, W streben und welche schulischen Vo-
raussetzungen fir das Erreichen ihres Ziels sind, stefgert das ihre Motivation und Leistungs-
i o dem Einzelnen und wirkt positiv auf Schule und

Partnern zusammen, die Schiilern inzwischen gut entwickelte Externe Angebote
staltungen, Berufseignungstest, individuelle Beratung, reichen nicht aus

e ist hier aktiv. Frage ich jedoch in meinen Sek II-Kursen

hiilerinnen und Schiiler noch ein Jahr vor Ende ihrer Schulzeit nicht
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Individuelle Hilfen
sind notwendig

Das erstaunt wenig, denn die Berufswahl ist eine der zentralen Entwicklungsaufgaben von Ju
lichen im Rahmen ihrer Persdnlichkeitsentwicklung (vgl. Driesel-Lange/Hany 2006), die in
sehr unterschiedlich verlduft.

Info

Schulen kénnen einen wichtigen Beitrag leisten

das im Hinblick auf die Heterogenitdt von Lerngruppen und die s
digkeit individueller Berufsorientierung erforderlich ist. Schule
Beitrag zur Berufsorientierung leisten.

2. Phasen der Berufsorientierung

Entwicklungsaufgabe der Schiiler
Grundsatzlich dsst sich der Prozess der Beruf

Orientierung

© RAABE 2020

Information _ ) le Information (iber verschiedene Berufe und
und i icNt&BAuUsbildungs- und Studienméglichkeiten, Bewer-
Entscheidung ergabeveffahren, Finanzierung etc. Die Schiilerinnen und Schiiler
biche Anforderungen und Mdglichkeiten in Beziehung zu ihren

t von der Auswahl geeigneter Angebote (iber die Kontaktaufnah-
e (Telefon, Bewerbungsschreiben, Vorstellungsgesprach etc.) bis hin zum
uss eines Ausbildungsvertrags oder der Einschreibung an einer weiteren
Bildungsinstitution (z. B. Universitat).

20¢ der Schulen liegt darin, die Schiilerinnen und Schiiler bei der Entwicklung zentraler
Kompetenzen zu unterstiitzen, die fiir den Berufs- und Studienwahlprozess benotigt werden:
¢ Methoden- und Medienkompetenz, die erforderlich sind, damit Schiilerinnen und Schiiler
sich selbstgesteuert Berufsinformationen beschaffen und diese verarbeiten kénnen;
e Entscheidungskompetenz, die zur Auswahl aus verschiedenen beruflichen Alternativen
notig ist;
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» Handlungskompetenz, die zur Realisierung des Berufs- oder Studienwunsches erforderlich

ist.
Dem Kompetenzerwerb vorgelagert ist oftmals die Férderung der Motivation der Schilerinnen und
Schiiler, sich uberhaupt mit Fragen der Berufswahl zu beschaftigen.

Konsequenzen fiir den Unterricht
Berufswahlorientierung ist mehr als nur Kompetenzerwerb, sie ist Teil der Persénlichkeitsentwick-
lung. Da diese individuell sehr unterschiedlich verlduft, ergibt sich fiir den Unterricht das
einer besonderen Heterogenitat. Schilerinnen und Schiiler einer Lerngruppe befinden sich
Regel in verschiedenen Phasen der Berufsorientierung und haben zudem sehr unters
rufswiinsche und Interessen. Die hohe Vielfalt an Ausbildungsberufen und Studien
standige Wandel der Berufswelt filhren zudem dazu, dass das Wissen von Lehrkr
beitswelt schnell veraltet und selten ausreichen wird, um Uber einzelne Berufe o

nd eine Infor-
bereits sicher
. Der Unterricht

Unterricht wenig 28 .1 , n er nur in einer isolierten Unterrichtseinheit
stattfindet. Fi &nof in, spatestens im achten Jahrgang zu beginnen
und darauf aufball cgemnialig in verschiedenen Facetten aufzugreifen.

utzung Die Verantwortung flr die Berufsorientierung tragt
en Institutionen (Agentur flr Arbeit, Studienberatungen,
regiongier Betriebe) tragen auch die Eltern Mitverantwortung und
den Teil der Berufswelt, in dem sie tatig sind. Schulen sollten die
zen und mit eigenen Unterrichtsangeboten verbinden.

erverbindendes, projektartiges Arbeiten. Traditionell wird die
den Gymnasien dem Fach Politik/Wirtschaft zugeordnet. Geht es um
formatlon uber bestimmte Berufsfelder ist es jedoch sinnvoll, unterschiedliche Fa-
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