Fiihrungsrolle

Als Schulleitung neu im Amt (Teil 5) — das Schul-
leitungsteam durch Feedback weiterentwickeln

Marion Tribiger, Lehrerin und Rektorin
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soll dieser Beitrag zeigen. Schaffen Sie St ‘ i regelmaBiges Feedback und eine an-
schlieBende Reflexion mogli . tern Sie sich nicht nur die Zusammenarbeit, son-
dern kommen zu einer p
leitung.
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1. Feedback und Reflexion als Motor der Weiterentwicklung

Sie sind neu an der Schule und kennen sich noch nicht wirklich gut mit den Strukturen, Z
hdngen und Zusténdigkeiten aus. Natirlich kdnnen Sie das &ndern, indem Sie je na

zesse.

Reflexion
Direkt mit Feedback und Reflexion beginnen

Bevor Sie an der Schule begonnen haben, haben Sie sich be
gemacht, wie Sie empfangen werden und im Schulleitungsteam

nicht transparent. Deshalb sollten Sie lhre Vorstellu
Team abgleichen und Uberlegen, wie Feedback

sich mit der Stellvertretung und/oder dem S i ~Zusammenzuraufen” und eine ge-

sammenarbeiten konnen.

Wichtig
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Eine gemeinsame b

wusstsein der Rolle wichtid urlich is®auch eine private Freundschaft mit der Stellvertretung
i otzdem immer bewusst, dass Sie in der Schule in der Rolle als

gsdmmenarbeit macht es moglich, dass ,Unter geeigneten Umsténden
cedback zum Lernen aus Erfahrung beitragen und die zuklnftige Leistung [...]

lassen.

Sie haben sich dazu entschlossen, diesen Weg einzuschlagen und beginnen mit regelméBigen
Teamtreffen. Wichtig ist bereits zu Beginn, dass Sie diese Treffen gezielt angehen und sofort vom

" https://wissensdialoge.de/feedback plus reflexion/ [letzter Zugriff: 03. April 2021]
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Sie wollen mehr fiir lhr Fach?

Bekommen Sie: Ganz einfach zum Download
im RAABE Webshop.
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Unser Gratis-Material
< exklusiv fiir Referendare!
Das RAABE-Referendarspaket
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@ Uber 5.000 Unterrichtseinheiten @ Attraktive Vergiinstigun-
sofort zum Download verfiighar gen fiir Referendar:innen

mit bis zu 15% Rabatt

@ Webinare und Videos
fur Ihre fachliche und @ Kaduferschutz

personliche Weiterbildung mit Trusted Shops

Jetzt entdecken:
www.raabe.de
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