
Stilsicher und überzeugend auftreten –  
Basistipps für Ihre Garderobe 

Claudia Reuschenbach, Stylistin und Visagistin, Bank- und Diplomkauffrau 

 

 
 

Als Schulleiterinnen und Schulleiter sind Sie die „Chefs“ an Ihrer Schule. Sie sind hervorragende 
Lehrkräfte, zugleich aber auch Expertinnen und Experten in den Leistungsfächern „Organisation und 
Beratung“. Sie managen einen Betrieb mit hunderten von Leuten: Erwachsenen, Jugendlichen und 
Kindern. Und jede Schule hat ein Image – dieser Charakter wird spürbar vom Auftreten und Handeln 

der Schulleitung bestimmt. Da gehört die nonverbale Kommunikation durch Ihr Aussehen, Ihre Klei-

dung und Ihr Auftreten – genauso wie Ihr Schulgebäude – ganz klar mit dazu. 
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1. Basistipps für ein stilsicheres Auftreten 

Als Schulleiterin bzw. Schulleiter führen und managen Sie einen großen, anspruchsvollen Betrieb. 

Ihre Aufgaben sind extrem vielseitig: 

– Sie sind Vorgesetzte bzw. Vorgesetzter gegenüber den Lehrkräften 

– Sie repräsentieren die Schule nach außen und innen 

– Sie lehren an der Schule 

– Sie sind für die finanziellen Angelegenheiten verantwortlich 

– Sie sind für die Qualitätssicherung und -entwicklung der Schule zuständig 

– Sie arbeiten mit dem Schulträger zusammen 

– Sie erstellen die Lehrpläne 

– Sie setzen bildungspolitische Vorgaben der Kultusministerien um 

– Sie koordinieren die komplette Organisation einer Schule 

– Sie haben Bildungs- und Erziehungsarbeit zu leisten 

– Sie vermitteln in Streitfällen 

– Sie lösen Konflikte innerhalb der Schule 

– Sie planen Schulkonferenzen 

– Sie initiieren das Schulprogramm 

– Sie organisieren das Anmeldeverfahren für neue Schülerinnen und Schüler 

– Sie entscheiden über die Hausmittel 

– Sie sind Ansprechpartner für Lehrkräfte, Eltern, Schülerinnen und Schüler 

– Sie kooperieren mit der Schulaufsicht, Jugendhilfe, Kirchen 

– Sie müssen flexibel auf aktuelle Situationen, wie z. B. die Corona-Pandemie, reagieren und den 

Schulbetrieb dabei aufrecht erhalten 

 

Der Job ist also enorm umfangreich, zeitraubend und stressig. Schulleitungen brauchen viel Finger-

spitzengefühl und auch jede Menge diplomatisches Geschick.  

Und dann auch noch jeden Tag die Entscheidung beim Blick in den Kleiderschrank. Da kann schon 

einmal die Frage nach der idealen, täglichen Kleidung aufkommen. 

Was sollte die Kleidung einer Schulleitung bieten? 

Sie haben es als Schulleitung mit unterschiedlichen Zielgruppen zu tun. Da sind zum einen die 

Schüleinnen und Schüler, dann die Lehrer-Kolleginnen und -Kollegen, Eltern und sonstige An-

sprechpartner wie Schulträger, Schulaufsicht oder Jugendverbände, also der Rundumbereich aus 

allen sozialen Gefügen. 

 

Als Schulleitung stehen Sie ständig im Rampenlicht. Das bedeutet:  

– Sie werden andauernd von vielen kritischen Augenpaaren beobachtet 

– Sie müssen als respektvoll und kompetent angesehen werden 

– Sie sind die Repräsentantin bzw. der Repräsentant der Schule und maßgeblich für das Schuli-

mage verantwortlich 

 

Wichtig 

Sie haben Vorbildfunktion für Lehrkräfte und Schülerinnen und Schüler. 

Bei Chefs wird genau hingeschaut – nichts entgeht insbesondere den Schülerinnen und Schülern. 
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Attraktive Vergünstigun-
gen für Referendar:innen 

mit bis zu 15% Rabatt

Käuferschutz 
mit Trusted Shops

Über 5.000 Unterrichtseinheiten
sofort zum Download verfügbar

Webinare und Videos 
für Ihre fachliche und 

persönliche Weiterbildung

Sie wollen mehr für Ihr Fach?  
Bekommen Sie: Ganz einfach zum Download 

im RAABE Webshop.

Jetzt entdecken:

www.raabe.de

http://www.raabe.de

