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Staat als Wirtschaftsraum

Die Viertagewoche — Zukunft der Arbeit oder
Albtraum fiir den Standort Deutschland?

Timo Schuh und Anke Soller
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7-8 Unterrichtsstunden

verschiedene Modelle der Viertagewoche erarbeiten und be-

urteilen, Statistiken und Umfragen analysieren, eine Karikatur

analysieren, Argumente flir und gegen die Viertagewoche als

Arbeitszeitmodell der Zukunft kennen und diskutieren

Thematische Bereiche: Arbeitsmarkt, Arbeitszeitmodelle, Produktivitat und Effizienz,
Fachkraftemangel, Gewerkschaften
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Auf einen Blick

1./2. Stunde

Thema: Ist eine Viertagewoche von den Beschaftigten gewiinscht?
M1 Die Viertagewoche — Ein wiinschenswertes Konzept?

Inhalt: Die Schiilerinnen und Schiler arbeiten aus Zeitungsuberschri

Argumente heraus, die fiir oder gegen die Einfiihrung eine
sprechen. Sie kdnnen eine erste begriindete Positionieru
dieses Arbeitszeitmodells vornehmen. Anhand zweier St
arbeiten sie Umfrageergebnisse zur Viertagewoche in Deu

zur Einflihrung
iken er-

3. Stunde

Thema: Pilotstudien in GroRbritannien und De

M2 Die Viertagewoche — Ein gelungeges Ex

Inhalt: Die Schiilerinnen und Schiiler arb
nisse der Pilotstudien zur Viertagewoc
uberpriifen, ob diese a
unterschiedliche Modelle i en. Sie kdnnen zudem
das Forschungsdesign der PilotS&@ien zur Viertagewoche in Deutschland
erldutern.

Bendtigt: Internetzugang

4. Stunde

Thema: ) Arbeifszeit in Relation zum Wohlstand
M3
Inhalt: i G find Schiiler erkennen den Zusammenhang zwischen
inkommen. Sie analysieren unterschiedliche Positionen
en der Gewerkschaften und der Arbeitgeberverbande.
Be t: netzugang
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5.Stunde

Thema: Produktivitatssteigerung

IM1 Mehr Produktivitat durch geringere Arbeitszeiten?

Inhalt: Die Schiilerinnen und Schiiler kdnnen MalRnahmen nen
Produktivitat am Arbeitsplatz steigern. Sie konnen den Zusam
zwischen Arbeitszeit und Produktivitét erlautern u
Voraussetzungen gegeben sein miissen, damit di
Akteure erfolgreich sein kann.

Bendtigt: ggf. Internetzugang

6. Stunde

Thema: Wirtschaftsakteure und ihre,Perspek die Viertagewoche

M 4 Die Viertagewoche - Di

Inhalt: Die Schiilerinnen und
tagewoche von
vorteilhaft sei kann gesamtgesellgaftlich nachteilig sein.

Bendtigt: Internetzugang

7./8. Stunde

Thema:

M5 y Y Das Arbeitsmodell der Zukunft? (Rollenkarten)

Inhalt: i enden erdrtern die Viertagewoche in einer GroRdebatte aus der
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Arbeitszeit und Lohn — Zwei Seiten einer Medaille? M3

Die Viertagewoche, weniger Wochenstunden und das ganze bei vollem Lohn? Welche Folgen hat
eine Verringerung der Wochenarbeitszeit auf den Wohlstand eines Landes? Inwiefern hangen Loh-
ne und die Arbeitszeit iiberhaupt zusammen?

Aufgaben

1. Arbeite die Forderungen der IG-Metall sowie der Bundesvereinigung der Deutschen Ar
geberverbande heraus. Begriinde, fiir welche der beiden Seiten du mehr Verstandnis Rast:
Recherchiere nach dem aktuellen Stand in diesem Konflikt.

2. Arbeite aus dem ,Vier-Tage-Traume* die Entwicklung der Arbeitszeit und der Er
gung heraus.

3. Diskutiert in der Klasse mogliche Zusammenhange zwischen Arbeitszeit und

»Zuallererst brauchen wir die Viertagewoche fiir Berufe,
in denen kein Homeoffice moglich ist, wie auf Baustellen.
Und fiir Schichtarbeit® Dieses Arbeitszeitmodell ist kein
eine zusatzliche Herausforderung flir den in Deutsch-
land vorherrschenden Fachkraftemangel. Denn bei ej
Viertagewoche mit 32 Stunden Arbeitszeit ,waren vie
mehr Frauen bereit, in Vollzeit zuriickzukehren, weil die-
ses Modell auch mit Familie funktioniert.”
Jorg Hofmann Gewerkschaftschef der 1G Metall

ne Milchmddchenrechnung®.
auf Arbeit und Innovationen
eren Sozialstaat und den Klimaschutz
zieren konnen.” Offen bin ich fiir eine
en bei gleichbleibender Stundenzahl.
moglich ist, 39 Stunden in der Woche auf
Tage zu verteilen — auch gut. Wir pladieren sehr
ur eine Flexibilisierung des Arbeitszeitrechts.”

Steffen Kampeter, Hauptgeschiftsfiihrer der Bun-
Anmerkunq: Wochenarbeitszeit in degiégtall- und Elektro- desvereinigung der Deutschen Arbeitgeberverbande

industrie: 35 Stunden; Stahl/SchichtaRae (BDA)

Quelle: IG-Metall-Chef fordert Arbeitgebern

esthalten, dass ein Absinken der Arbeitsstunden pro Er-
gen mit steigefdem Wohlstand ein weitverbreitetes Phanomen ist. In den
ie Zwisc 1880 und 2019 um 25 Stunden pro Woche. Fiir Deutsch-
stunden pro Erwerbstatigen in den 20 Jahren vor der Corona-
ie um sechs Stunden. In einem Datensatz, der 15 der 20 grofdten Lander der
en Union sowie Grof3britannien, Norwegen, die Schweiz und die USA
isen alle Lander ausnahmslos einen Rickgang der Arbeitsstunden pro
en in den zwei Jahrzehnten vor Corona aus.
10 Im Durchschnitt arbeiten die Erwerbstatigen Ende der 2010er-Jahre 3,3 Stunden
weniger als Ende der 1990er-Jahre, was einem Ruickgang um mehr als 9 Prozent
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Viertagewoche — Losung fiir den Fachkraftemangel? M 4

Aufgaben

1. Analysiert die Karikatur. Was will der Karikaturist aussagen?

2. Fasstdie Positionen der Texte arbeitsteilig zusammen und tauscht euch dariiber aus.

3. Beurteile die Einfiihrung der Viertagewoche als Losungsansatz fiir den Fachkraftemangel au
der Perspektive der Arbeitgebenden und der Arbeitnehmenden.

4. Verfasse einen Blogeintrag fir die Internetseite, auf der die Karikatur veroffentlicht ist.

Viertagewoche

Seit wir f"‘—i*a‘\"s

Aicht mehr arbeilen,

Waben wir ave nock
dn viec Togen in der Woghe

B SCHUL ¢COR. Foch ked{ie mongel
GAS WASSER RLIMA 7
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Sanitdr und Liiftungsbetrieb Alfred

Das Handwerk sucht seit einig nderingend junge Menschen, die die
vielen freien Ausbildungsplatze e meisten Unternehmen finden
keine. Im Gegensatz zu dem Sanit&§h4 uféings-Betrieb von Alfred Keller am
5 Bodensee. Er und sei 0 werben in Schulen, in sozialen Medien

und auf ihren Fi Ausbildung im Sanitar-Heizung-Klima-
Bereich. Als be in der Firma die 4-Tage-Woche, die auch
seinen acht Auszu® [ gatzlichen freien Tag und ein langes Wochen-

dere Handwerker jammern, dass sie keine Azubis mehr
10 ' i C 2d Keller aus dem Vollen schopfen. Diesen Som-

d zufriedener. Am Freitag hatte man immer nur den halben
war die Produktivitdt natiirlich nicht so hoch wie an den anderen vier Tagen
ch, dass das dann auf die anderen vier Tage aufgeteilt wurde, hat man
Produktivitatssteigerung gehabt und eben durch diesen Erholungstag
onnten alle auch motiviert werden und eben erholt am Montag dann
20 wieder beginnen zu arbeiten. [ ...] Der Sanitdr- und Liftungs-Betrieb vom Bodensee

wirbt inzwischen auch an Gymnasien. Jetzt fangt gerade der zweite BA-Student (BA
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