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Inklusion

Stellen Sie sich vor, ab Morgen sitzt in jeder Klasse, unabhangig von der Schulform, ein Schiiler oder
eine Schilerin mit Forderbedarf. Dieser eine (oder auch mehrere) Schiiler kann Probleme in der
korperlichen und motorischen, emotional-sozialen oder auch geistigen Entwicklung haben sowi
Unterstiitzungsbedarf im Lernen, der Sprache, im Horen und der Kommunikation oder auch i
Sehen.

Dieses Szenario ist ein Beispiel fir das inklusive Bildungssystem, welches das vorrangig
Behindertenrechtskonvention ist, die 2006 verabschiedet und am 3. Mai 2008 in Kraft getret
Die geschilderte Situation verunsichert bestimmt zundchst, woraus sich moglicherwei
geben: Wie sieht das konkrete Unterrichten mit dem Schiler oder der Schiilerin individuellem
Forderbedarf aus? Wie werde ich als Lehrkraft unterstltzt? Wie werden bendtigt@ilfsmittel finan-
ziert? Welche Veranderungen wird es in der Klasse geben? Wie reagieren die M uler und Mit-
schilerinnen auf den oder die Neue? Wie wird die Lernumgebung fUr jed
Wie werde ich als Lehrkraft allen Anforderungen gerecht?

das neu oder gar befremdlich sein. Hier setzt die Unterrichtsre
sein, sondern selbstverstandlich.

Haufig haben Schiilerinnen und Schiiler nur weni u i schen mit Be-
hinderung. Wo denn auch? Im Sportverein, wo nur der Bes Medaille erhalt?
In der Freizeit, wo man doch haufig eher bei Glej
Schule, wo der Leistungsdruck nach oben hin j
Die vorliegende Unterrichtsreihe soll den Blick dara
gerade durch — einer Vielfalt der Anforderungen und Ei
sein kann und muss.

arfen, dass inklusive Schule trotz — oder
haften ein zukunftsfahiges Konzept

Weiterfiihrende Informationen/Internet
» www.behindertenrechtskonvention.info

> www.visuelles-denken.dg pperkurs3. hy
» http://www.gehoerlo.

Ogeb % C3%A4rdensprache%20(dgs)

ulerinnen und Schilern viele Moglichkeiten, um sich dem
amit es weniger neu oder befremdlich wirkt. Die Lernenden erfahren

achtigung begeben. Zudem werden sie sich in einer Diskussionsrunde
r zugewiesenen Rolle in Personen mit unterschiedlichen Vorstellungen zur inklusiven
rsetzen. Gleichzeitig sollen sie jedoch auch auf der Basis ihres erworbenen Fachwis-
Einschatzung des Inklusionsgedankens entwickeln und argumentativ begriinden
konnen. Die richtsreihe versucht, bei den Lernenden ein pdadagogisches Problembewusstsein
zu entwickeln. Inklusion ist als Herausforderung fiir alle zu verstehen und nur durch Wissen und Er-
fahrung kénnen Barrieren im Kopf verschwinden und Verstandnis und Empathie erwachsen. Dafiir
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M1 Anders — na und?

M 1a Was heillt es, anders zu sein?

Beantworten Sie die Fragen, so gut Sie konnen. Nehmen Sie sich Zeit und besprechen Si
Partner/lhrer Partnerin.

Arbeitsauftrage
1. Gibt esin Ihrem familidren Umfeld oder Bekanntenkreis Menflhen mit Behinderungen?
ja, welche Behinderungen haben die Personen?
2. Welche Behinderungsarten sind lhnen (noch) bekanntg Tausch
3. Welche Behinderung wirde fir Sie personlich die und warum?
4. Definieren Sie mithilfe lhrer Kenntnisse und einer Reche
eigenen Worten.

5. Welchen Problemen und Hindernissen beganen Menschen mit B ung im Alltag?
6. Diskutieren Sie im Plenum: Wie werden Mgsschen miid erung it den Medien (bspw.
Film/Fernsehen) dargestellt? Sammelg Sie Bt and diskuSren Sie.
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Motorische Ubung

Arbeitsauftrage
1. Malen Sie zundchst mit Ihrer Schreibhand eine Seite des Landschaftsbildes farbig aus.
2. Nehmen Sie den Stift nun in die andere Hand und malen Sie die andere Seite aus.

3. Erldutern Sie mogliche Unterschiede in der Bearbeitung und im Ergebnis der ersten un
ten Aufgabe.

4. Friher wurden Linkshdnder umerzogen: ,Nimm die schone Hand", hie§ es dama
keiner mehr gezwungen, die linke Hand zu benutzen. Stellen Sie sich vor, Sie
,Schwacheren” Hand schreiben. Welche Folgen hatte dies und wiirden sich wiitere Probleme
im Alltag ergeben, wenn Sie nur noch die ,schwdchere” Hand benutzen dirft@Diskutieren
Sie im Plenum.

sten mit lhrer
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M 2b

e

Exklusion und Inklusion

Arbeitsauftrage

1. Beschreiben Sie die Abbildung in eigenen Worten.

2. Sammeln Sie gemeinsam die Merkmale und definieren Sie in kleinen Gruppen die B
klusion, Separation, Integration und Inklusion.

EXKLUSION SEPARATION INTEGRATRON INKLUSION

i}

Aus: http://www.behindertenrechtskonve

Exklusion Integration Inklusion
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M 4 Inklusive Schule
M 4a Sieben Merkmale guter inklusiver Schule

Arbeitsauftrage

1. Fassen Sie die sieben Merkmale einer guten inklusiven Schule ku

2. Tauschen Sie sich mit lhrem Partner dariiber aus, ob die Reih
spricht. Diskutieren Sie, welche Merkmale aus Ihrer Sicht am

Rangfolge sich daraus ableiten ldsst.

der Universitat Hannover wurde die Frage
klusiven Schule sind. Auf Basi
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[...] Bei allen Unterschieden zwischen
den Schulen lassen sich sieben Merkma-
le festhalten die fiir die inklusive Schule

25 und Schulentwicklung besonders pra-
gend scheinen.

In der inklusiven Schule stehen die
Schiiler mit ihrem Bildungserfolg im
Mittelpunkt.

30 Im Zentrum der padagogischen Arbeit al-
ler untersuchten Schulen steht das Kind.
Alle pédagogischen Fachkréfte richten
ihre Aufmerksamkeit auf das einzelne
Kind mit seinen individuellen Fahigkeiten

35 und Starken, seinen jeweiligen Entwick-

gdtionelle und individuelle Initiative,

20
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Kreativitat, Improvisationstalent und Zu-
versicht bendtigt, damit das gemeinsame
Lernen gut umgesetzt werden kann. In
vielen Féllen sind die politischen, finan-
ziellen und personellen Rahmenbedin-
gungen nicht geklart oder gar gesichert.

40

lungsfeldern und dem, was es leisten
kann. Die untersuchten Schulen vertre-
ten in diesem Zusammenhang einen kon-
sequent individualisierenden Leistungs-
begriff. Gleichzeitig tragen alle Beteiligten
dafiir Sorge, dass jeder Schiler als we-
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Fallbeispiel Lukas

Arbeitsauftrage

1. Geben Sie den Hauptgedanken des Textes strukturiert wieder und fassen Sie den Text kurz z
sammen.

2. Skizzieren Sie zunachst die grundlegenden theoretischen Begriffe der Inklusion und un
chen Sie anschlieBend, ob und inwiefern Lukas’ Schulgeschichte dem Ansatz eines inKlus
Schulsystems gerecht wird.

3. Nehmen Sie ausgehend von lhren bisherigen Ergebnissen und auf der Basis Ihg% unterricht-

Lukas war vier Jahre lang mein Schiiler. 35
Einer von etwa 1000 in meiner Zeit als
Grundschullehrerin. Lukas war mein ers-
tes und einziges I-Kind. Ein Integrations-
5 schiiler, korperbehindert, Rollstuhl- und
Rollatorfahrer, geistig topfit, ein Gymna- 40 und i Luka&S dauerte
sialkind. e musste Ge-
An unserer Schule als ganz normale
Halbtagsgrundschule war Integration
10 nicht vorgesehen. Familie W. war be-
wusst in die Nahe unserer Schule gez
gen, um ihren behinderten Sohn in einer

Regelgrundschule unterrichten zu lassen.

15 Schulleiter, ob ihr Sohn Lukas ein§s
werden konne, er konne als Rollatd

dann bequem die Schule erreichen. ter Junge. Wenn er sprach, mussten
die anderen Kinder genau zu horen ler-
nen, denn er sprach sehr nuschelnd, leise
und undeutlich. Ich musste ihn mehr-
mals auffordern, lauter zu sprechen, da-
mit alle ihn verstehen konnten. Wenn
Lukas an die Tafel sollte, dauerte alles
sehr lange: Vom Zivi zur Tafel gefiihrt,
das Schreiben an der Tafel und der Gang
zu seinem Platz. Besonders viele Zusatz-
aufgaben mussten alle im Sportunter-
richt leisten. Lukas erhielt Sonderregeln
und machte mit dem Zivi das mit, was er

inverstandnis war die Zusage,

immer einen Zivildienstleis- 65
tenden, n Zivi, zur Seite hatte.

Lukas hatte eine Muskelldhmungser-
krankung, die sich darin duRerten, dass
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konnte. Bei Theaterauffithrungen wollte
Lukas auch Rollen tibernehmen, wir un-
terstiitzen ihn dabei, das erforderte Riick-
sichtnahme und Anteilnahme aller Schii-
ler. Im ersten und zweiten Schuljahr war

4b
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Eine abschlieRende Diskussionsrunde M5

In der Unterrichtsreihe wurden viele neue Erkenntnisse zum Thema Inklusion gewonnen. Zum
Abschluss werden die Argumente in einer fiktiven Talkshow zum Thema ,Inklusion — an unserer
Schule?!” gegeniibergestellt und diskutiert.

Arbeitsauftrage

1. Positionieren Sie sich mithilfe eines Stimmungsbarometers zu der Frage: ,Inklusion in"un
Schule Ja — Nein?”

2. Bilden Sie sechs Gruppen und teilen Sie die Rollen untereinander auf.

3. Lesen Sie die Hinweistexte zu Ihrer Rolle und notieren Sie gemeinsam Argum
LInklusion an unserer Schule — Ja oder Nein?” Bereiten Sie sich auf die Talksh
Sie sich ggf. Forderungsansatze zur Verbesserung der Situation.

4. Wahlen Sie aus jeder Gruppe einen Sprecher, der Ihre Rolle in der T

a8a

vor. Notieren

mente und bewerten Sie diese gemeinsam.

Stimmungsbarometer

Das Stimmungsbarometer ist eine hilfreiche ReTre@ einung der Schi-
lisieren. Hierzu wird die Tafel mit
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