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Soziale Kommunikation und soziale Interaktion

Institutioneller Rassismus und Rassismus im
Alltag — Definitionen und Losungsansatze

Nach einer Idee von Kathrin Bartoszewski
Uberarbeitet von Julia Matthias

© Teraphim/E+

mittlerweile medial sichtbar gemacht. Diese 2rri ifheit regt die Schiilerinnen und Schiiler
eigene Denken und Handeln zu reflektieren. Ziel

htermini definieren, Formen und Dimensionen von Rassismus
nennen und auf Beispiele anwenden, unterschiedliche Positio-
en argumentativ darlegen und vertreten, ein begriindetes Urteil
fallen, Informationen recherchieren
ThematiSghe Bereiche:  Alltagsrassismus, institutioneller Rassismus, Racial Profiling, Be-
deutung von Sprache, psychische Folgen von Rassismus, Othe-
ring, Mallnahmen gegen Rassismus, Political Correctness
Methoden: Text-, Bild- und Videoanalyse, Prasentation, Schaubilderstellung
Medien: Texte, Bilder, Audios, Karikatur, Film
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Auf einen Blick

M1

Thema: Rassismus — Anndherung an den Begriff

M 1a Geht das zu weit?

M 1b Ist das Rassismus?

M 1c Was ist Rassismus?

M2

Thema: Institutioneller Rassismus

M 2a People of Color und ihre Erfahrungen

M 2b Rassismus bei der Polizei

M 2c Was ist institutioneller Rassismus?

M 2d Racial Profiling in Deutschland

M3

Thema: Racial Profiling

M 3a

M 3b

M 3c

M 4

Thema: Alltagsrassiin

M 4a e white Germans say to Black Germans”

M 4b doch unsichtbar?

M5

T calio

M 5a ~Woher kommst du?”

b »Ich habe mich nie als Auslanderin gefiihlt.”

»Stoppt die Auflosung der Gesellschaft, oder die Gewalt wird eskalie-
ren”
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Mé6

Thema: Rassismus und Sprache

M 6a ~Mohrenkopf” oder ,Schokokuss”?
M 6b Political Correctness

M é6¢c Selbst- und Fremdbezeichnungen
M7

Thema: Was tun gegen Rassismus?

M 7a Tipps fiir einen rassismuskritischen A
M 7b Antirassistische Erziehung

M3

M8 Klausurvorschlag
Erwartungshorizonte
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Rassismus — Anndherung an den Begriff M1

Rassismus ist ein vielfdltiges Phanomen, das uns im Alltag in verschiedenen Erscheinungsformen
begegnet. Auch im Kontext von Werbung kann es auftreten. Darum geht es im Folgenden. Wie weit
darf Werbung gehen, um potenzielle Kundinnen und Kunden zum Kauf eines Produktes anzuregen?,

Geht das zu weit?

Aufgaben
1. Betrachten Sie die nachfolgende Werbung fiir Kindermode. Beschreiben Sie di
Gefiihle, die diese Werbung in lhnen hervorruft.
2. Die Werbung l6ste in den sozialen Medien groRen Protest und Rassismus-Vor
urteilen Sie, ob diese Werbung rassistisch ist. Begriinden Sie lhre Mei

The Weeknd &
@theweeknd
woke up this morning shocked an,

this photo. i'm deeply offended
with @hm anymore...

will not be working

ST Wil
U

8:20 nachm. - . 2018 - Twitter for iPhone

https://twitter.com/theweekndp ! =de [zuletzt abgerufen am 02.03.2022]

Welche Gedanken und © &¥bung in lhnen aus?

rbung Ihrer Meinung nach rassistisch?
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Was ist Rassismus?

Aufgaben

1. Lesen Sie den nachfolgenden Text. Gliedern Sie ihn anschlieend in Sinnabschnitte. Formulie-
ren Sie fur jeden Abschnitt eine passende und inhaltlich aussagekréftige Uberschrift.

2. Wenden Sie die im Text genannten Formen und Dimensionen von Rassismus anschliefend a
die Beispiele aus M 1b an. Tragen Sie die passenden Zeilennummern und den korrekten Fach-
begriff dafir in die dritte Tabellenspalte ein.

3. Arbeiten Sie zu zweit Gemeinsamkeiten mit lhrer eigenen Definition heraus (M 1b).
Aspekte aus dem Text sind neu?

4. Diskuteren Sie im Team, inwiefern Sie dem Text beziiglich der Abweichungen v,
Definition zustimmen oder ihn kritisch sehen.

Rassismus — Einem vielfdltigen Begriff auf der Spur
In Politik und Wissenschaft besteht kein einheitliches Verstandni

die Existenz von Menschenrassen gibt. Rassismus entbebft j jologi ge. Er
5 beruht allein auf ideologischen und machtpolitisch mot . Afders for-
muliert: ,Rasse” ist keine reale Gegebenheit, sondgrn ei Dieses auRert
sich in Form rassistischer Diskriminierung die se j pirisch mess-

rer auf dem Wohnungs- und Arbeitsmarkt i d fer verbaler und physischer
10  Gewalt. Auch wenn menschliche Rassen
sisten existieren, besteht ,Rasse” als soziales ukt durchaus. Erfahrungen von Rassifizie-

rung sind Alltag fur viele Menschen.

In der Vorurteilsforschung spri iti ssismus” in Bezug auf Ideolo-

gien, welche die Menschheit aufgrgd aer Merkmdle, wie zum Beispiel der Hautfarbe,
15 in unterschiedliche biologische Rasst v genetisch vererbbaren Eigenschaften

einteilen. Diese ,Rassentheorien” or&@e
eigenschaften und Fikh

orperliénen Merkmalen bestimmte Charakter-
erpretieren sie als angeboren und nicht verdnder-

Im Gegensatz iti e RASS| " duBert sich der ,moderne Rassismus” meist

20 gnnte ,,kulturelle Rassismus”. Auch wenn die Idee,

chwunden. Lediglich der Gegenstand rassistischer Markierung hat
rschoben von biologisch begriindeten Differenzen hin zu kulturell
Kulturdifferenz). Die Unterschiede zwischen ,uns” und ,den an-
t mehr im Rickgriff auf einen biologischen Rassebegriff legitimiert,
n mit Bezug auf nationale, ethnische, kulturelle und religiose Differenzen.

erenzen werden allerdings, genau wie beim biologistischen Rassismus, als unlber-
d nicht oder kaum verénderbar konstruiert. So gilt beispielsweise Religion nicht
mehr a e Sache des Glaubens, sondern als fester, integraler Bestandteil der Identitat. Dies
auBert sich in Aussagen wie ,Der Islam passt nicht zu Deutschland”. Muslime und Musliminnen
werden so aufgrund einer ihnen zugeschriebenen ,kulturellen Fremdheit” als grundsatzlich

25
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Was ist institutioneller Rassismus? 2C

Versteht man Rassismus nicht als ein individuelles Fehlverhalten, sondern als ein durch gesell-
schaftliche Strukturen reproduziertes Phanomen, dann handelt es sich um institutionellen Rassis-
mus. Diese Form von Rassismus wird im Folgenden einer ndheren Betrachtung unterzogen.

Aufgaben
1. Lesen Sie den folgenden Text. Benennen Sie Kriterien fir institutionellen Rassismus.
2. Erldutern Sie, worin sich institutioneller und individueller Rassismus unterscheiden.

Was sind Institutionen?
Unter Institutionen verstehen wir im Kontext des institutionellen Rassi
liche Einrichtungen wie beispielsweise Amter, den Bildungs- und Ausbi
Justiz und Polizei, den Gesundheitsbereich sowie das jeweilige i

Verhalten lenken. Der institutionelle Rassismus ist nic
nisse oder psychische Probleme einzelner handelnde
vielmehr den Abldufen, Logiken und Schemata
10 das Handeln der beteiligten Subjekte formen, i
viduen bzw. sozialen Gruppen iiber Spielrdume 1
durch ihr Handeln letztendlich immanent

© Michael Persson/iStock Editorial/Getty Images Plus
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Racial Profiling

Werden Menschen allein aufgrund ihres physischen Erscheinungsbildes oder ethnischer Merkma-
le von Polizeibeamtinnen und Polizeibeamten oder anderen Sicherheitskraften kontrolliert, spricht
man von Racial Profiling.

»It's just that most criminals look like you.”

Aufgabe
Interpretieren Sie die folgende Karikatur.

JUST S0 WE'RE CLEAR,
T DIPN'T PuLL You OVER
TUE To RACIAL PROFILING.

> f%ﬁ
nealo.com

NeacBeeMere=_

© Neal Obermeyer

aben die verwendeten Symbole?
as ist die Kernaussage der Karikatur?
hen Standpunkt vertritt der Karikaturist?

Sie dem Karikaturisten zu?
— Welche Gegenargumente gibt es?
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Hat die deutsche Polizei ein Rassismus-Problem?

Aufgaben

1. Sie werden an einer Talkshow zum Thema ,Racial Profiling — Hat die deutsche Polizei ein Ras-
sismus-Problem?” teilnehmen. Bilden Sie Gruppen und lesen Sie gemeinsam die Beschreibung
Ihrer Rolle durch.

2. Bereiten Sie sich gemeinsam auf die Talkshow vor, indem Sie Argumente fiir die Position lhrer
Rolle sammeln. Sie kdnnen dazu auch im Internet recherchieren.

Rollenkarten

Lukas, 20 Jahre, Student

e Eristin Koln geboren. Er hat die deut-
sche Staatsbirgerschaft. Sein Vater
stammt aus Namibia, seine Mutter aus
Koln.

e Erwird hdufig in der Bahn oder am Flug-
hafen von der Polizei kontrolliert. Auch
bei gemeinsamen Discobesuchen ist er
oft der Einzige in der Gruppe, der nach
Drogen durchsucht wird. Ihn nerven
diese demtigenden Kontrollen. Er emp-
findet sie als diskriminierend.

Laila, 30 Jahre, Polizistin

Sie arbeitet seit finf Jahren als Polizistin.

» Sie liebt ihren Job und findet diedi
kussion Uiberzogen.

« lhrer Meinung nach gibt es Rassis
jedem Beruf.

« Ein institutionelles Prg
Polizei sieht sie nic

Bild Lukas © Tom Werner/Digit

51 RAAbits Pddagogik/Psychologie April 2022

3cC




26 von 58 H Soziale Kommunikation und soziale Interaktion » Beitrag 15 » Rassismus

M5 Othering

zur ,Anderen” gemacht.

M 5a ~Woher kommst du?”
Aufgaben
8 1. Ubertragen Sie die unten abgebildete Positionslinie in Ihren K&sraum. Die Enden stehe
8 8 jeweils fir eine klare Positionierung zu einer der beiden Auss asen. Die
Linie stellt ein Kontinuum dar. Sie kdnnen sich also ay i i en posi-

die Frage ,Woher kommst du?” hat.

wie Sie stehen, uber die Griinde fir Ihre Po
50 3. Uberlegen Sie sich in Partnerarbeit untersc i i , in d€nen die Bedeutung der
genannten Aussage jeweils variiert.

4. Bilden Sie nun Kleingruppen. Taus Isse aus. Wahlen Sie ein Bei-

Die Frage druckt
Interesse aus!
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LStoppt die Auflosung der Gesellschaft, oder die Gewalt
wird eskalieren”

Der Soziologe und Erziehungswissenschaftler Wilhelm Heitmeyer hat mit einem Forschungstea
in einer Langzeitstudie von 2002 bis 2011 verschiedene Vorurteile bzw. abwertende Einstellung
unter dem Oberbegriff ,gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit” in Deutschland empirisch unter-

duellem Verhalten zum Ziel von Abwertungen und Diskriminierungen machen.

Aufgaben

1. Lesen Sie das Interview und arbeiten Sie Heitmeyers Thesen zur Erkldrung wa
schenfeindlichkeit und Gewalt in Deutschland heraus.

2. Erdrtern Sie Heitmeyers Vorschldge zur Verhinderung der Desintegr

Doppelwertigkeit von Sicherheit einerseits und sozia
5 an Gewicht. Neue Formen sind kaum ein i

Aber diese Werte kdnnen schnell briic . enden Zusammenhang
ion in einer Gesellschaft fortgeschritten

10 ghunen kann. Dazu gehort die nationale

15

den Leuten zu tun, auf die Neonazis sie anwenden. Nur
is, sich tiberlegen zu fiihlen. Sie tiberfallen deshalb auch nur

solemlage nicht in eine rationale ummiinzen. So interessiert es sie auch
upt nicht, wie viele Juden von den Nazis umgebracht wurden.

e: Womit ,stabilisieren” sich Jugendliche noch?

Mit dem Motiv des ,Ethnozentrismus®: Damit will man seine kulturelle und
wirtschaftliche Uberlegenheit demonstrieren. Dieses Motiv findet man nicht nur in Rand-
gruppen, sondern es ist langst zum Kern der Gesellschaft durchgedrungen. Dann gibt es

25
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M 7b

a8

|

Antirassistische Erziehung

Aufgaben

e Gesprach mit Dr. Nkechi Madubuko, Autorin von ,Empowerment a
https://raabe.click/antirassistische-erziehung
Gesprach mit Tebogo Nimindé-Dundadengar, Autorin vg
https.//raabe.click/kinder-rassismus

Fallbeispiel

beobachtet hat, ist zundchst hilflos, dann gefsie Ri ucht sie zu beruhigen.
,Das ist halt deren Kultur”, sagt sie spater z s Impulsive, Temperament-
1 r Familie aus Brasilien nach

Deutschland eingewandert. Die angesp
befinden, nicken zustimmend.

ungsbereiche-erziehungsfelder/

interkulturelle-bildung/2271 [zuletzt gepr 27.02.2022].

51 RAAbits Padagogik/Psychologie April 2022

© RAABE 2022


https://raabe.click/antirassistische-erziehung
https://raabe.click/kinder-rassismus
https://www.kindergartenpaedagogik.de/fachartikel/bildungsbereiche-erziehungsfelder/interkulturelle-bildung/2271
https://www.kindergartenpaedagogik.de/fachartikel/bildungsbereiche-erziehungsfelder/interkulturelle-bildung/2271

© RAABE 2022

H Soziale Kommunikation und soziale Interaktion » Beitrag 15 » Rassismus

39 von 58

Klausurvorschlag

Aufgaben

1. Arbeiten Sie die Pro- und Kontra-Argumente einer Grundgesetzanderung bezuglich des Begriffs
,Rasse” aus dem Text heraus. (4 Punkte

2. Erldutern Sie, weshalb es kritisch zu beurteilen ist, im Grundgesetz die Stelle ,seiner Rasse”
durch ,aufgrund von Fremdenfeindlichkeit” zu ersetzen. (4 Punkte)

3. Nehmen Sie zu folgender Aussage begriindet Stellung: ,'Rasse’ ist nur ein Wort. Durch
Streichung werden rassistische Einstellungen nicht beseitigt.”

Artikel 3 GG

seiner Heimat und Herkunft, seines Glaubens, seiner religiésen oder politischen
nachteiligt oder bevorzugt werden. |...]

Warum steht der Begriff ,Rasse” im Grundgesetz?
Infolge der weltweiten Proteste der ,Black Lives Matter“-B
2020 auch das deutsche Grundgesetz auf den Priifstand
beitung der Geschichte und die Kontinuitat von Rassi
denen sich auch in Deutschland [...] zehntausend

10

15 Ja, meinte bereits 2004

asse” sei seit jeher ,historisch extrem belas-
tet”. Die Fachl ] 3 ie heute: Der Begriff ,Rasse” sollte in ,recht-
lichen Texten zur E&E 8 us nicht mehr verwendet werden, da er rassisti-

g“von 2019 erneuerten fithrende WissenschaftlerInnen aus Zoologie
thropologie den Befund: ,Die Idee der Existenz von Menschenrassen war von Anfang
iner Bewertung dieser vermeintlichen Rassen verkniipft, ja die Vorstellung der un-
en Wertigkeit von Menschengruppen ging der vermeintlich wissenschaftlichen
g voraus. Die vorrangig biologische Begriindung von Menschengruppen als
30 Rassen —etwa aufgrund der Hautfarbe, Augen- oder Schadelform — hat zur Verfolgung, Ver-

sklavung und Ermordung von Abermillionen von Menschen geftihrt. Auch heute noch wird

51 RAAbits Pddagogik/Psychologie April 2022
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