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Diklusion — Lehren mithilfe digitaler
Tools in inklusiven Lernsettings

Lea Schulz, Sonderschulpadagogin und Expertin fur digitales Lernen im inklusiven Unterricht

1.  Einfiihrung

Diklusiver Unterricht sollte die Antwort sein und werden auf epochale Umwalzunge
forderungen, mit denen sich das deutsche Bildungssystem aktuell konfrontiert sie igitalisierung
und Inklusion. Doch wie soll das gehen? Zugleich, nacheinander, nebeneinandi, integriert oder
isoliert — oder ganz anders? Der Begriff ,Diklusion” wurde urspringlich von d
Hashtag fiir Twitter erstellt (#diklusion) und wurde dann aber zum Zentr

sondern dient auch in der Unterrichtsvor- und -nachbereitung
mierung der Qualitat eines Unterrichts, der sowohl inklusiven

Schularten einen groRen Anteil ein (z. B. bei den Grundschu
bzw. bei Gesamtschulen zwischen 30 und 45 %

Interpretation des Begriffs Inklusion als\ il tlerinrfen und Schiiler an Bildung und am
Unterricht der inklusiven Schule ausgegaiige g ‘ Schiilerinnen und Schiiler auf ihrer
nachsten Entwicklungsstufe nach MalRgabe 4 Lernstands gefordert (Wygotski 1987),
angepasst wird. Die Mediendefinition von Petko

ignostik oder zur Konzeption digitaler Hilfestellungen sowie
ikation vorgestellt. Der Einfachheit halber wird anstelle des in der
cherweise etwas sperrigen Begriffs ,Informations- und Kommu-

s ¥dien” verwendet.

Beitrags stehen die digitalen Medien in inklusiven Settings. Dies schlieBt einen
richt jedoch in keinem Fall aus. MuuR-Merholz (2018, S. 18) konstatiert:

tdndige Verbindung von digitalen Medien und analoger Welt der Regelfall.”
Ebenso sollte inklusiven Unterricht sein. Die Lernenden miissen nicht zwangslaufig mit einer
1:1-Ausstattung durch digitale Endgerdte versorgt sein, diklusiver Unterricht kann auch in einer we-
niger privilegiert-versorgten Klasse stattfinden. Im Gegenteil kann durch eine digitale Unterrichts-
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— Innovation und Kompetenzerweiterung in multiprofessionellen Teams und sozialen Netz-
werken,

In diesem Beitrag wird die unterrichtliche Organisation des Lernumfelds sowie die Mdglichkeite
der digitalen Unterrichtsvorbereitung auf Seiten der Lehrenden vorrangig in den Blick genomme#t.
Das ,Lehren im diklusiven Unterricht” wird durch die vierte Ebene des Fliinf-Ebenenmodells zum Ein-
satz digitaler Medien im inklusiven Kontext beschrieben (vgl. Abb. 1, zur Beschreibung der
Ebenen vgl. Schulz 2020¢).

Gesellschaft/
Umwelt Einsatz digitaler Medien im Alltag Lernen
Informationsbeschaffung, —
Verarbeitung, Medienerziehung ...
Organisation Unterstiitzung der lehrenden
Diagnostik, Vorbereitung von Unterricht ...
Lerngruppe Medien als Werkzeuge im Unterric
Prdsentation, Veranschaulichun
Textverarbeitung ...
it Medien
Lernebene Medien als Lernmitt
Individualisierung d
Lernprogramme, Verans
selbstgesteuerte Lernprozess )
Individuum Assistive
Lernen durch Medien
Abb. 1: Einsatz digitaler Mg i i : Lehren/Lernen mit, Uber und durch

Medien (Schulz 2018, S4¥

t ein ,papierloses” Biiro der Lehrkraft zur eigenen Organi-
ungs-)Kommunikation als ,Blick tiber den Tellerrand”. Eine grund-
ativen Nutzung der Medien sind die Fahigkeiten der Lehrkraft in
tsplanung in inklusiven Settings sowie digitale Kompetenzen zur

die Europadische Kommission im Jahr 2017 entwickelt hat und durch das Goethe-
Institut im Ja 19 ins Deutsche (ibersetzt worden ist (vgl. Redecker 2019). Dieses Modell unter-
stiitzt einen sehr schiilerorientierten und (damit) inklusiven Ansatz, sodass sich die Beschreibung
der Kompetenzen insbesondere fiir inklusive Settings eignet.
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Die Mdglichkeiten der Arbeit mit E-Portfolios, die als Teil der Ergebnissicherung fiir die ko
Aktivierung der Schiilerinnen und Schiiler, insbesondere fiir weiterfiihrende Reflexionsproz
sehen werden konnen, wird in dem Kapitel ,Selbsteinschatzungen” beschrieben. Zur
von Losungswegen konnen gleichwohl auch Erklarvideos verwendet werden (vgl. Kapi

oder in der nachsten Schulstunde verwendet werden.

1.2.2 Klassenfiihrung
Die Dimension der Klassenfiihrung beschreibt die Maximierung v
Lernaktivitdten genutzt werden kann. Gleichbedeutend sollen Akti
auf das Notigste reduziert werden. Zur Umsetzung gehdren bsp
Lehrkraft, der Umgang mit Stérungen, das Monitoring dur

rung folgende Prinzipien:

— Withitness: Allgegenwartigkeit der Lehrkr

— Momentum: Reibungslose Abldufe,

— Smoothness: Geschmeidiger Abla
Pausen

— Overlapping: Die Prozesse i i Lehrkratt ist dazu in der Lage mehrere Dinge

gemessene Schnelligkeit
on Unterrichtsformaten, ohne

chmeidigkeit des Ablaufes (Strukturierungen)
on inhaltlicher Arbeit und Organisation

¢ Haltung der Lehrperson mit Blick auf das Lernen

— wertschdtzendes Klima

— respektvoller Umgang

— vereinbarte und etablierte Regeln

— Verbindlichkeit

— angemessene disziplinarische MaRRnahmen (logische Konsequenzen)

04 Lernen verstehen — Kompetenzen starken

© RAABE 2021



© RAABE 2021

Diklusion — Lehren mithilfe digitaler Tools in inklusiven Lernsettings » Kapitel 2: Umsetzung in die Praxis

33 von 62

Strategie

Instruktion zum Lernen mit Erklarvideos

Metakognitive Strategien

Planung zu Beginn eines Lernprozes-
ses (z. B. Zeitkontingente einplanen,
Ziele im Blick behalten)

Die Schilerinnen und Schiiler nehmen sich Zeit zum
Ansehen des Videos und planen nicht nur die bspw.
3 Minuten Gesamtlange des Videos ein, sondern
darlber hinaus das wiederholte Ansehen, das
stellen von Notizen und die Selbstreflexions

Monitoring, Uberpriifen des eigenen
Lernprozesses und der verwendeten
Kategorien

Wahrend des Ansehens des Videos ko
Schiilerinnen und Schiiler das Video
stoppen, um zu Uberprifen, ob sie d
zeigten Inhalte verstanden haben.

f. mehrfach)

Evaluation (Analyse des eigenen
Lernprozesses und des Ergebnisses)

Management-Strategien

Gestaltung der Lernumgebung (einen
ruhigen Platz suchen, ...)
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o¥sind hier dargestellt (vgl. Schulz 2020b):
werden Bilder und/oder Wérter gedruckt und ausgeschnitten. Die Sprecherin/
fnn wahrend des Legens der Bilder/Wdrter die Inhalte.
ideo-Tutorials wird iiblicherweise eine Handlung aufgenommen und von
rstimme kommentiert. (Bsp. zum Thema ,Schleife binden”: raabe.click/schuhe-

d zu sehen und eine weitere Person (entweder aus dem Off oder ebenfalls im Bild) stellt
dieser Person Fragen.

— Talking-Head: Bei diesem Format ist ein kleiner Ausschnitt der sprechenden Person im Video zu
sehen. So kénnen bspw. die prasentierten Folien erkldrt werden, gleichzeitig ist die Lehrkraft in
Bezug auf Mimik und Gestik z. B. unten rechts im Bild zu sehen.
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Thema: Das Corona-Virus

Diese Informationen
kdnnen dir weiterhelfen...

Erklérvideo: ,Was ist eigentlich Corona?"

Hygienemafnahmen Eil.

g
3

Erklarvideo: Alltogsmasken

a (eigeMirstellung)
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en und Schiler, die motorische Einschrédnkungen beim Schreiben
Schwierigkeiten beim Erwerb der Schriftsprache aufweisen (oder auch fir
asse), konnen z. B. bei einer Ergebnisprdsentation dennoch ein Plakat
af dem Plakat tblichen Wérter, kann unter den Bildern ein QR-Code gesetzt
kénnen Sprachaufnahmen der Schiilerinnen und Schiiler verbunden sein oder auf-
leos, Podcasts oder empfohlene Webseiten.

Mit der App Chirp.gr konnen im Handumdrehen QR-Codes erstellt werden, die auf eine Audio-
Datei verlinken. Die Lehrkraft nimmt eine Sprachaufnahme auf und die App erstellt einen QR-
ode, der diese Audioaufnahme den Schiilerinnen und Schilern vorspielt. ‘
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Der Lehrer Fabio Priano (vgl. Priano o. J.) etabliert in seiner Klasse einer Forderschule stattd
das ,In-Class-Flip“-Modell und lasst den Schiilerinnen und Schiilern innerhalb des Schulzei

Schule der Zukunft wdre es ggf. moglich, dass Schiilerinnen und Schiler
raume zum Aneignen von Lerninhalten treffen, in denen sogenannte Ler

die Schilerinnen und Schiiler zusammenkommen, kooperative L
stiitzung durch die Lehrkraft ihren Platz finden.

3.2 Entwicklung diklusiver Kompetenzen von Lehrkriften

der Medienpadagogik beschrieben und mit d lusiven Unterricht zu-
sammengefiihrt. Die fachliche, diagnostische,
tive Kompetenz mit der Grundvoraussetzyng ei
flir die Umsetzung in inklusiven Settingf@aa hoher Relevanz sind,

Eigene Medienkompetenz

e Ko

D (Re " ngfidersetzung mit eigenen

Wissen Uber medienpadagogische Themen,
erkntipfung mit dem Fach, ...

Planen, Anwenden, Auswerten, Interpretieren
on/mit/durch diagnostische(n) Tools, ...

von Informationskompetenz, Medien zum

Didaktische Planungsfahigkeit zur Forderung
Selbstausdruck, ...

Wissen um Jugendmedienschutz, Verwendung
digitaler Medien zur Kommunikation, ...

Medienememrangen, ...

enzen der Lehrkrdfte (in Anlehnung an Fischer 2017 und Buschhaus et al. 2013, aus Schulz 2020 i. V.)

n wurden in diesem Beitrag verschiedene Theorien und Ideen aus der Praxis flr einen inklusiven
Unterricht beschrieben, doch wie genau diese Kompetenzen auf der Basis der Diversitat innerhalb
eines Kollegiums entwickelt werden kdnnen, ist noch fraglich. Derzeit existieren zu dieser Kombina-
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