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Beziehungsarbeit an Schulen — Lernenden mit
herausforderndem Verhalten begegnen

Christoph Eichhorn, Trainer und Autor fiir Classroom-Management

1. Die Vorteile guter Beziehungen zwischen Lehrpersonen und Lern

Manche Menschen meinen, gute Beziehungen waren Zufall. Das ist auch manchmal
Management geht aber davon aus, dass wir gute Beziehungen zu einem gewissen
gestalten konnen (Evertson, Weinstein, 2006). In diesem Beitrag erfahren Sie,
schen Kontext umgesetzt werden kann.

Bei guten Beziehungen zwischen Lehrpersonen und Lernenden

« macht Unterrichten mehr Freude (Burow, Bornemann, 2018),
 storen unsere Schilerinnen und Schiiler weniger und kooperieren besse
 halten unsere Schilerinnen und Schiiler Abmachungen besse

d planen und
das im schuli-

2019),
« konnen wir aggressives Verhalten unserer Schilerin
men, als Praventionsprogramme dies vermdgen (Q
« verlieren die hohen Belastungen, die der Lehrberuf m
2019),
 wirken sogar Sanktionen besser (Haag, 20
Unsere Schiilerinnen und Schiler
o fihlen sich wohler (Thomas, 2018),
« entwickeln hohere Resilienz (Pian
« lernen intensiver und mehr (Helmk

tiges erreicht, denn die Zusammenarbeit den Elter wird einfacher (Wong, 2018),
Stress und kdnnen sich selbst besser regulieren

keinem Zeitpunkt haben wir gréRBeren Einfluss auf unsere
) Schiler als zu Beginn eines neuen Schuljahres. Darum bereiten wir

e die neue Klassenlehrperson, und wenn maoglich auch einige Fachlehrpersonen,
ihre neue KlasS&%ereits wahrend einer der letzten Schulwochen des ,alten” Schuljahres kennenler-
nen. Mit der aktuellen Klassenlehrperson haben sie sich abgesprochen, dass sie die Klasse, die sie
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Name Worauf ich achte Mo Di Mi Do Fr

Dario — ruft immer wieder da- Meldet sich 1l [ Il
zwischen, statt sich zu melden

Kira — ist 6fter zu spat Kommt pinktlich I |
Tamira — hat Unterlagen oft Hat alles dabei I |
nicht dabei

Dies ist die Erinnerungskarte einer Lehrerin mit Eintrdgen von Montag bis Mittwod Sie konzentrier-
te sich auf die drei herausforderndsten Schiilerinnen und Schiler ihrer Klasse.

Eine weitere Maglichkeit ist, dass die Kolleginnen und Kollegen, die diesgibe Klas

errichten,

zubauen.

Mogliches Storen durch Néhe zu reduzieren

Schiilerinnen und Schilern aufzunehmen bzw, uberblicken. Ungiinstig

Als eine Lehrperson ldngere Zeit aus i hat ein Schiiler, der schon ofters
durch aggressives Verhalten auffiel, einer chilerin ‘mit einer Schere ein Loch in den Pul-
epn die Lehrperson im Klassenzimmer oder

chulischen Problemen gleich in den ersten Schultagen mit einem
erden und sich schlecht fihlen.

nerkennung (Pfister, 2019): ,Gell, das ist eine schwierige Aufgabe, Dario — nicht
schdn, wenn man bei einer Aufgabe stecken bleibt.”
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Beispiel

Ahmed, ein Schiler mit hdufigem herausforderndem Verhalten, ist Fan von Bayern Miinchen.
Jetzt bieten sich uns zahlreiche Moglichkeiten, mit ihm immer wieder einmal kurz Giber den FC
Bayern Miinchen ins Gesprach zu kommen. Damit erleichtern wir es unseren Schiilerinnen und
Schiilern, eine positive Beziehung zu uns aufzubauen.

Schiilerinnen und Schiiler personlich zu begriiRen und zu verabschieden hat in der Schwe
lange Tradition. Viele Lehrpersonen schatzen diese Mdglichkeiten eines direkten Fac
taktes sehr. Zu Recht, denn das erleichtert es ihnen, auf positives Verhalten ihrer
Schiler zurlckzukommen, aber auch, Interesse an ihnen als Mensch zeigen. Und
tig. Denn Lernende sind nicht an erster Stelle Schiilerinnen und Schiiler, so
Deshalb sollten wir auch ihre Bedurfnisse, die sie als Menschen mitbring

Die ersten Schultage positiv beenden
Die Schiilerinnen und Schiiler kommen am ndchsten Tag eher pos
sie das Ende des Vortages noch in guter Erinnerung haben. W
negativer emotionaler Bindung an Schule und Lernen die erst
wieder schlecht erleben, dann 6st das bei vielen sofort
Und denen fiihlen sich die meisten hilflos ausgeliefert
Viele Eltern schauen gerade in den ersten Schultagen bes
Hause kommt. Zentral sind flr sie Fragen wie:
« Fihlt sich mein Kind in der Schule woh(?
e Kann es gut lernen?

lenken
\erhalten und solche, denen die Schule und das

agen von Schilerinnen und Schilern mit eher negativer Haltung gegentber Schu-
le und Lernen"®@n man eine solche Unterlage fotografieren, den Eltern zusenden und sie dann
anrufen, um sich mit ihnen auszutauschen.
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