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erkder Bildungsforschung. Insbesondere
die von ihm betrachteten Funktione ation und Enkulturation, Qualifikation,
Selektion bzw, Allokation und Lég Jntegration) werden immer wieder zur Analyse von

' zogen. Anhand des vorliegenden Klausurvor-
schlags kinnen die Lernenden ik digsen Funktionen dberpriifen
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Klausur: ,,Schicht = Schule — Beruf”

Arbeitsauftrige

1. Formulieren Sie das Thema des Textes, Geben Sie den Inhalt strukturiert wieder und skizzieren

Sie den Aufbau der Argumentation.

2. Nennen 5Sie drei lhnen geeignet erscheinende Textaussagen, die mit Hilfe von Fends Ausfihrun-
gen aus seiner ,(Neuen) Theorie der Schule” analysiert werden kinnten, und begriinden Sie mit
Hilfe ihrer Theoriekenntnisse |hre Entscheidung, Wahlen Sie daraus die fiir Sie wesentlichste
Textaussage aus und analysieren Sie diese ausfihrlich.

3. Erdrtern Sie mit Hilfe Ihrer Kenntnisse des Identitatsaufbaus nach Krappmann, wie er die in der

Textvorlage beschriebene Schule fiir Hauptschiiler als Institution zum Aufbau einer Identitét b

werten wiirde,

Lehrlinge stammen hiufiger aus der sozia-
len Unterschicht, insbesondere aus Arbei-
terfamilien, als der Durchschnitt ihrer Al- 35
terskollegen [...]; fiir Jungarbeiter trifft
5 dies in noch weit hiherem Malke zu. [...]
Bekanntlich werden die Lernbereit-
schaft und Lernfahigkeit, besonders die Be-
reftschalt und die Fihigkeit 2u schulischem 40
Lernen sowie das berufliche und soziale
10 Anspruchsniveau in Unterschichifamilien
weit weniger entwickelt, als dies Mittel-
schichtkinder in der Regel erfahren. [...]
Dem entsprechen Unterschiede i Ni
veau der schulischen Vorbildung: U
15 den Lehranfingern ist der
der Jugendlichen mit
hiltnismaRig gering

50

ichtschulzeit und
r und schon deshalb eher fa-
iinftige Berufsentscheidung

55

#5  hig,
zu treffen und eine berufliche Ausbildung
erfolgreich zu durchlaufen. Der Ubergang
aus der allgemeinbildenden Schule inden &0
Beruf, der vielen 19- oder 20jdhrigen Abi-

30 turienten noch schwerfallt, Gberfordert
15- oder 16jahrige Hauptschulabginger
ganz gewiss. [...]
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Eine betriebliche Lehrsielle

chancen als der Besuc
Schulen. [...] Dassbei d

er eine weiterfithrende
ule besuchen noch sofort in ein Ar-
dltnis  eintreten  wollen, sich
tarld” voneinander unterscheiden, dass
Zugang zu Lehrstellen schon immer
dhnlich beschrinkt war, wie der Zugang
zu den Hochschulen es erst seit einigen
Jahren ist, und dass der Numerus clausus
auf dem Lehrstellenmarkt sich im MaGe
der Verknappung wvon Studienplitzen
weiter verschirft. Denjenigen, die eine
betriebliche Lehre beginnen wollen, steht
zwar insgesamt, d.h. bezogen auf das
ganze Bundesgebiet, nach wie vor eine
Vielzahl von Berufen offen |...|; auch war
die Gesamntzahl der angebotenen Lehr-
stellen trotz thres starken Rickgangs seit
1970 selbst in den letzten Jahren noch
gerade grof genug, um alle westdeut-
schen Lehranwirter aufzunehmen. [...]
Jedoch wurden und werden den Jugend-
lichen in den meisten Regionen filr viele
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Anforderungen Arbeitsauftrag 3

Losungsqualitédt

Die Schilerin/Der Schiler ...

max. erreichte
Punkte Punkte

Wahrscheinlich wird i. A, auch kein starkes Gewissen aufgebaut, sondern eher eine
zwanghafte Moral etabliert, was den Aufbau eines reifen moralischen Urteils behindert.

Nicht vorhandene Ambiguitatstoleranz kann sich auch auf Schulleistungen auswirken,
erwiesen fir wenig differenzierte Analyse von Textvorlagen: mehrdeutige Sachverhalte
werden nicht als solche erkannt, Probleme werden vereinfacht dargestellt, milde For-
men der Auseinandersetzung werden als aggressive Akte interpretiert, die Geschlechts-
rollenvorstellungen sind dichotom, ihre Familien betrachten sie als hierarchisch auf-
gebautes System mit festen Positionen.

Die rigidere Aufgabenteilung in der Unterschichtfamilie entspricht weitgehend der
Arbeitsplatzsituation der Berufsanfanger: Charakteristisch sind festgefiigte Rollenbezie-
hungen, so dass nicht kommunikativ eine Situation definiert werden muss.

Eine Identitatsdarstellung ist so aber nicht maglich, soweit sich die Mitglieder einer,
Gruppe an vorgegeben Normen unreflektiert orientieren.

Eine positive Miaglichkeit: Kinder kiinnen in einem positiven sozialen Milie

zu helfen, Grundqualifikationen zur Interaktion 2u erwerben,
fiir soziale Probleme vermieden werden und sie sta '

tiert werden soll, wie es der Te
darstellt.
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