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Erziehung und Bildung

Praxisorientierte Handlungsoptionen des Anti-
Bias-Ansatzes

Julia Schafer

In dieser Einheit setzen sich die Lernendenimit gesellschaftlichen Einflussfaktoren fiir die Ent-
wicklung von Vorurteilen und entwicklungspsijchalogischen Erkenntnissen dazu auseinander. Auf
Basis theoretischer Grundlaged zum Umgang mit Interkulturalitdt werden mit Schwerpunkt auf
Elementarpadagogik praktiéche,Handlungsweisen abgeleitet. Diese umfassen die raumliche Ge-
staltung einer Kita, die kritische B&trachtung von Kinderbiichern und Spielmaterialien sowie die
Planung von padaggafschen Angebotéh, Die Reihe schlieRt mit einer Probeklausur ab.
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KOMPETENZPROFIL

Klassenstufe: 11-13

Dauer: 16 Stunden

Kompetenzen: Bedeutung von Inklusion erlautern, eigenes Handeln reflektieren,
gesellschaftliche Machtverhdltnisse und Diskriminierungsformen
erkennen und deren Auswirkungen analysieren, Handlungs-
ansdtze erdrtern

Inhalt: Interkulturalitat, Vielfalt, Diversitat, Diskriminierung, strukturelle

Benachteiligung, Entwicklung von Vorurteilen, vorurteilsbewusste
Erziehung und Bildung
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Auf einen Blick

1./2. Stunde

Thema: Subtile Formen van Benachteiligung

M1a Es sind doch nur Kinder ...

M1b Es sind doch nur Kinder, die strukturelle Benachteiligung erfahren

Inhalt: Die Schiilerinnen und Schiiler vergleichen die Bilder von zwei be-
nachteiligten Kindern auf Basis subjektiver Eindriicke und info
tber die Personifikation der soziostrukturellen Benachteili
der Zeit.

Bendtigt Beamer/Whiteboard

3./4. Stunde

Thema:

M2

M3

Inhalt:

5. Stunde

aut gemacht. Aulerdem wird ein
erster ges ick ber die Motwendigkeit der Thematisie-
rung erarbeitet.

Thema: nenhang von Vorurteilen und Vielfalt

M4 Wie und wann sich Vorurteile im Zusammenhang mit Vielfalt entwickeln

I ie Schiilerinnen und Schiiler visualisieren den Entstehungsprozess von
Vorurteilen und erklaren den definitorischen Unterschied zwischen den
Begriffen Vorurteil” und ,Diskriminierung”.

7.5tunde
Thema: Einflussfaktoren auf die Entwicklung von Viorurteilen bei Kindern
M5 Einflussfaktoren auf die Entwicklung von Vorurteilen
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Inhalt:

Thema:
Me

Inhalt:

Bendtigt:

10.-12. Stunde
Thema:
M7

Inhalt:

Bendtigt:

Die Schilerinnen und Schiiler benennen sowohl sozialbedingte Einfluss-
faktoren auf die Entstehung von Vorurteilen als auch den entwicklungs-
psychologischen Verlauf dieser. Neben der allgemeinen Entstehung von
Vorurteilen wird speziell die Entwicklung gegeniiber anderen Ethnien
thematisiert.

Das bisherige Wissen hildet die Grundlage fiir eine zielfilhrende padagogi-
sche Handlungspraxis

Die Grundannahmen des Anti-Bias-Ansatzes
Der Ansatz der vorurteilsbewussten Bildung und Erziehung

Die Schiilerinnen und Schiiler erarbeiten arbeitsteilig einen Vortr
vier Zielen der vorurteilsbewussten Erziehung. Hierbei wird befei
erste Verkniipfung zur padagogischen Praxis angeregt.

Beamer/Whiteboard oder Plakate

Der Raum als dritter Padagoge

Riume vorurteilsbewusst

Die Schiilerinnen und Schiiler bearbeiten die Probeklausur und erhalten
anschlieRend eine Rickmeldung dazu.
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M3 Vielfalt, Benachteiligung und Konsequenzen - Ein Uberblick

zum Einstieg

Ubergeordnete Arbeitsauftrage
1. lesen Sie die Textabschnitte und markieren Sie ...
— .. neue Erkenntnisse in Griin.
- .. unklare Begriffe oder 5dtze in Gelb.
— .. Aspekte, (iber die Sie gerne in eine Diskussion kommen wiirden, in Orange.
2. Nehmen Sie sich nach jedem Text Zeit, um zu reflektieren. Nutzen Sie die Vorlage aus M
die Informationen aus den verschiedenen Textabschnitten und Ihre Gedanken sowie

Textspezifische Aufgaben
3. Diskutieren Sie mit der Person, die neben lhnen sitzt, Gber die
haben.
4. Motieren Sie flir sich neue Erkenntnisse beziiglich der Fr,
Erziehung in Kindertagesstatten unumganglich?
5. Im Text werden alltdgliche Beispiele fir Ausgre d von Kindern dar-
gestellt. Notieren Sie vier weitere Beispiele, di
6. Motieren Sie, wie Sie, andere Fachkrifte
7. Tauschen Sie Ihre Erfahrungen mit der
die folgenden Fragen:
a) Inwelcher Situation habe

Reaktion auf die Situation

Beispiel au

1 Quelle: https: fnifbe.de/fachbeitraeqe/vielfalt-und-die-entwicklung-kindlichervarurteile/
[zuletzt abgerufen am 13,08 2025].
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Wie und wann sich Vorurteile im Zusammenhang mit Vielfalt
entwickeln'

Ubergeordnete Arbeitsauftrage
1. Lesen Sie die Textabschnitte und markieren Sie ...
— .. neue Erkenntnisse in Griin.
- .. unklare Begriffe oder 5dtze in Gelb.
- .. Aspekte, iiber die Sie gerne in eine Diskussion kommen wiirden, in Orange.
2. Nehmen Sie sich nach jedem Text Zeit, um zu reflektieren. Nutzen Sie die Vorlage aus M
die Informationen aus den verschiedenen Textabschnitten und Ihre Gedanken sowie

Textspezifische Aufgaben

3. Diskutieren Sie mit der Person, die neben lhnen sitzt, Gber die
haben.

4. Visualisieren Sie den Entstehungsprozess von Vorurteil

5. Erkldren Sie den definitorischen Unterschied zwisch
kriminierung" in der Tabelle.

Vorurteile und Diskriminierung
Nach Zick et al. (2011) entstehe
(1) die Kategorisierung al tiver Prozess am Anfang steht
und es ermoglicht, die K ormation zu verstehen, zu reduzieren
und Unterscheidungen zu t

*negative oder positive Haltung gegeniiber Personen, Grup-
n verstanden. [hnen werden Merkmale zugeordnet, die sie auf-
ive Vorurteile) oder abwerten (negative Vorurteile). Die Mehrzahl
r Vorurteilsdefinitionen konzentriert sich auf Vorurteile mit negati-
t, da diese eher als positive Vorurteile schadigende Wirkung nach sich
, Konflikte erzeugen und verschirfen kénnen. In der klassischen und hau-
fig zitierten Definition von Allport (1954, 1971) ist ein Vorurteil eine Antipathie
bzw. ablehnende oder feindselige Haltung, die sich auf eine starre (unter Um-
stinden fehlerhafte) Verallgemeinerung griindet. Es richtet sich gegen eine Grup-

pe oder gegen eine Person, weil sie zu einer bestimmten Gruppe gehort.
20 Vier Merkmale werden Vorurteilen zugeschrieben. Sie sind (1) Intergruppen-
phinomene, (2) sozial geteilt, (3) in der Regel negativ und (4) in den meisten

[

Quelle: https:{nifbe.de/fachbeitraege/vielfalt-und-die-entwicklung-kindlichervorurteile/ [zuletzt ab-
gerufen am 13.08.2025].
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Der Ansatz der vorurteilsbewussten Bildung und Erziehung:

Machdem die Notwendigkeit einer vorurteilsbewussten Erziechung und die Einflussfaktoren sowie
die entwicklungspsychologischen Erkenntnisse zur Entstehung von Vorurteilen bei Kindern thema-
tisiert wurden, stellt sich die Frage, wie (angehende) padagogische Fachkrifte in ihrer beruflichen
Handlungskompetenz gestdrkt werden kiinnen. Im Kontext der vorurteilsbewussten und kultursen-
siblen Padagogik existieren viele verschiedene Ansdtze. Im Folgenden wird exemplarisch auf den
Anti-Bias-Ansatz nach Derman-Spark et al. eingegangen,

Aufgaben
1. Teilen Sie sich in vier Gruppen auf.
2. Lesen Sie den einleitenden Textabschnitt und die Informationen zu einem der vier
3. Beantworten Sie die folgenden Fragen in hrer Gruppe. Notieren Sie die Ergebni
lage.
a) Wie heilt das Ziel?
b) Worum geht es in dem Ziel?
¢] Welche Beispiele fiir die Umsetzung des Ziels fallen lhnen
materialien, pidagogische Angebote etc.)?
4, Erstellen Sie auf Basis lhrer Antworten einen Kurzvort

Der Ansatz der Vorurteilsbewussten Bil i asiert auf dem Anti-
Bias-Approach, der in den 1980er-Jah i an-Sparks und Kolleg_
innen als Ansatz fiir die Arbeit mis Ki i n entwickelt wurde. Der
er sich der Herausforderung
eiten und ins System ein-

Anti-Bias-Approach ist ein ,[..
5 durch Vorurteile, Stereo

onzept fiir eine inklusive pidagogische Praxis und einen
satz fir inklusive Qualititsentwicklung in Kindertagesein-

2 Quelle: https:{nifbe de/wp-content/uploads/2025/02 /richter_eine vorurteilsbewusste lermumagebung

gestalten.pdf [zuletzt abgerufen am 13.08.2025].
3 Die Fachstelle KINDERWELTEN versteht sich als Einrichtung zur Weiterentwicklung und Verbreitung des

Ansatzes Weitere Informationen zu Angeboten und aktuellen Projekten sind unter www kinderwelten.net
verflighar.
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Ziel :

Worum geht es in dem Ziel?

o4

Beispiele fiir die Umsetzung de%
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