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chiilerinnen zu motivieren, sich fir
la@licherweiSe beginnen Lehrkrdfte mit einem kur-
zen Lehrervortrag oder sie den den Ans§ des entdeckenden Lernens. Vielleicht wird auch
schriftliches Material ei das Lernen iieren. Dieser Beitrag bietet Ihnen 32 Strate-
gien dafir an, die an dicheaibiinoenind vieler Beispiele erldutert werden. So konnen
Sie die Strategien direkt | er aesprobieren.

Die vordringliche Aufgabe der Lehrkrdfte
neue Themen und Inhalte zu interessieren.

[Sotivierende Fragen, Vorhersagen, Herausforderung, Lernen
durch Erfahrung, Ziele setzen, Leistungsebenen, Entdeckendes
Lernen, Lernpartnerschaften, VAK-Einsatz, Lehrervortrag, Konzept-
diagramm, Notizvorlage, Partnerarbeit, Lernblatter

Im Unterricht

Unterrichtsgestaltung

32 Strategien zur Einflihrung neuer Inhalte und Themen

Praxismaterialien:




2 von 44 A3 Schileraktivierende Methoden » Themen einfiihren

Inhaltsverzeichnis

1. Interesse an neuen Themen und Inhalten wecken

2. Kurzverfahren fiir entdeckendes Lernen

3. Effektiv mit einem Lehrervortrag einfiihren

4. Mit schriftlichem Material neue In 31
M1 Handout: Informationsblatt fir 36
M2 Beispiel: Lernblatt fiir den biling 39
5. Schlussgedanken 43 g
Abb. 1 Prozess der Inhaltseng@ihrung fur Sc en und Schuler 43 g
©

S

43 Starke Lehrer — Starke Schule Juni 2020



© RAABE 2020

A3 Schiileraktivierende Methoden » Themen einfiihren 3von 44

1. Interesse an neuen Themen und Inhalten wecken

Wie sollten Lehrkrafte mit unmotivierten Schiilern und Schiilerinnen umgehen, die lieber in ihren

Heften kritzeln, mit ihren Sitznachbarn reden, Unfug anstellen oder aus dem Fenster schauen? All-

gemein gesprochen mit denjenigen, die nicht besonders interessiert sind zu erfahren, was Sie fir,

die Stunde vorbereitet haben. Betrachten Sie bitte die folgenden grundlegenden Anregungen

Steigerung der Motivation der Schiler und Schilerinnen:

« Maximieren Sie die Erfolgserlebnisse. Erfolg ist besonders wichtig fir die schwachst
ler und Schilerinnen. Lernende, die immer wieder scheitern, neigen dazu, ganz aufzugeb
in eine Verhaltensweise zu verfallen, die besagt: ,Ich kann das alles nicht. Es mac
es zu versuchen.”

* Minimieren Sie die Angst. Flr Schiiler und Schiilerinnen ist es schwierig, gut
wenn sie angstlich sind, wenn ihr Verstand erstarrt, weil sie Angst haben, ei
chen oder wenn sie das Gefiihl haben, dass sie etwas sofort kdnnen ma

« Ermoglichen Sie den Schiilern und Schiilerinnen, den Lernpr;

sind sie noch nicht bereit dafir.
* Nutzen Sie die Synergien der Gruppenarbeit. Schii ilerinnen konnen durch die
Synergien einer Gruppe oft mehr leisten al,

e Vermeiden Sie Strafen fiir unzu rafen oder die Angst vor Strafen
bringen nur selten Schiler und Schiile hr anzustrengen, besonders auf lan-
ge Sicht. Nur wenige Schiler und Schiile fgrund von Drohungen oder Bestrafun-
gen besser.

* Gestalten Sie Stung i insi 00 ren. Die erfolgreichsten Stunden bieten allen

43 Starke Lehrer — Starke Schule Juni 2020



4 von 44 A3 Schiileraktivierende Methoden » Themen einfiihren

Strategie 1: Motivierende Fragen

Info

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Motivierende Fragen
+ Ziel: Das Interesse der Schiler und Schiilerinnen am Stundenthema weck
» Kurzbeschreibung: Eine Frage stellen, um die Aufmerksamkeit auf das Stunde

lenken und den Denkprozess der Lernenden zu initiieren

Fragen konnen zum Nachdenken und zur besseren Aufmerksamkeiigihe di in bevor-

Beispiele

Motivationsfragen — Beispiele fiir den Unterricht:

« Welchen Zusammenhang gibt es zwischen Viehhal in der Sahel-
Zone? (Geografie)

 Inwiefern hat die franzdsische Revolutio
Nordamerika beeinflusst? (Geschichte)

der 13 Kolonien in

» Was waren aus deiner Sicht die wichtigste strigen Diskussion?
i hen? Was bedeutet das fiir dich?

© RAABE 2020

: *n, worauf [hre Klassenkameraden neugierig waren, ware lhr Interesse vielleicht weiter
entfacht worden. Doch meistens fragten Ihre Lehrer und Lehrerinnen Sie nicht und lhre Neugierde
wurde nicht geweckt. An dieser Stelle soll empfohlen werden, Schiiler und Schilerinnen zu Beginn
iner Einheit zu fragen, was sie zum Thema schon wissen und was sie dazu wissen wollen. Hier ist
Beispiel aus dem Englischunterricht zum Thema ,Politics in the USA".
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Beispiel

Was ich weifl und was ich wissen machte — ,Politics in the USA™:

e Aktivierung des Vorwissens: We will begin a unit on the Congress today. What are some
things you already know about the U.S. Congress? Let’s brainstorm. I'd like two writers to
come up and take turns writing down all the ideas that come up, true or otherwise, on
sheets of newsprint. Who will start us off? We want a list of things you already know a
the U.S. Congress.

» Nach der Aktivierung des Vorwissens kann es weitergehen: We'll leave that list pos
for a bit. Now let’s start another list. What are some things you would like tg
the U.S. Congress? What are some things you are curious about or conce
creative and open-minded. Who will start our brainstorming?

« Wenn die Lehrkraft mit nur wenigen Antworten rechnet, empfiehlt e

d about? Be

, ein paar

sional representative, or how much it costs to get elected. Or yo
tatives really read citizen letters, or if it makes any differenc

kommenden Inhalte auszurichten. Sobald die Listen erstel i mehrere Mog-
lichkeiten an.
— Option 1: Befestigen Sie die Listen im Klassenraum. Sie

write that dowg y are the three or four most important things
rite a list of those things. (4) Do you now have

e Listen wahrend der Erarbeitung. Die Listen konnen
eitert werden, so dass sie am Ende der Einheit das wiedergeben,
bekannt war und was jetzt fir zumindest einige Klassenmitglie-

e die Listen fiir eine Lernaktivitat fiir Einzelpersonen oder Grup-
ic konnten Gruppen mit Lernenden mit iberlappenden Interessen bilden und sie wei-
n lassen, indem Sie Formen des kooperativen Lernens verwenden. Oder Lernende
ividuelle Lernprojekte entwerfen und erarbeiten. Bei einer Hospitation leitete
eine Lehrkraft diese Phase so ein: ,Basierend auf dem, was euch interessiert, konnt ihr jetzt
ein Projekt entwerfen. Auch wenn ihr natirlich allein arbeiten kénnt, wdre es mir lieber,
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nen zuordnen konnen. Oder Sie kénnten Gruppen bilden, die jeweils ei
Ein Beispiel: ,Bildet jetzt 3er-Gruppen mit jenen Schiilern oder Schig

stellungstermine nenne, maochte ich euch bitten, in euren
sprechen. Was konnte SpaRs machen oder interessant sein,

Vorhersagen machen

e Ziel: Das Interesse der Lernenden an ei
aus zu denken

» Kurzbeschreibung: Die Schiiler

der Erarbeitung zu erk ) ie richti ch mit ihrer Prognose lagen.
Lehrkrafte konnen die Riilerinnen‘auch veranlassen, Vorhersagen zu machen, um den
gsbeispiele flir das erarbeitete Thema zu entwickeln,

777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777

b, was passieren kénnte, wenn ... [die UNO die starkste Militartruppe der Welt
JuRigkeiten mehr hergestellt werden diirften, wir alle unsere personlichen Briefe
schrieben und so weiter]. Fiihrt die mdglichen Folgen auf. Nummeriert sie dann in
der Reihenfolge, von der wahrscheinlichsten bis zur unwahrscheinlichsten. Nennt abschlieBend
die beiden Konsequenzen, die ihr personlich am liebsten hattet, auch wenn sie vielleicht nicht
sehr wahrscheinlich sind.”

,Uberlegt b
atte, keing

43 Starke Lehrer — Starke Schule Juni 2020

© RAABE 2020



Dieses Werk ist Bestandteil der RAABE Materialien

Das Werk ist urheberrechtlich geschitzt. Die Dr. Josef Raabe Verlags-GmbH erteilt Ihnen fir
das Werk das einfache, nicht tbertragbare Recht zur Nutzung flr den privaten und schuli-
schen Gebrauch. Jede Nutzung in anderen als den gesetzlich zugelassenen Fallen bedarf der
vorherigen schriftlichen Einwilligung des Verlags. Hinweis zu & 52a UrhG: Das Werk oder Teile
hiervon durfen nicht ohne eine solche Einwilligung eingescannt und in ein Netzwerk einge-
stellt werden. Dies gilt auch fUr Intranets von Schulen und sonstigen Bildungseinrichtungen,
wobei die durch den & 60a UrhG erlaubten Nutzungen davon ausgenommen sind. Dartber
hinaus sind Sie nicht berechtigt, Copyrightvermerke, Markenzeichen und/oder Eigentumsan-
gaben des Werks zu verandern.

Die Dr. Josef Raabe Verlags-GmbH Ubernimmt keine Haftung flr die Inhalte externer Inter-
netseiten, auf die in dem Werk verwiesen wird.

Falls erforderlich wurden Fremdrechte recherchiert und ggf. angefragt.



RAABE

KLASSE SCHULE

Der RAABE Webshop:
Schnell, iibersichtlich, sicher!

ssssssssssss

Innovative Unterrichts-
materialien & Praxishilfen
fur Lehrer & Schulleiter

> RAABE TOPSELLER

AAAAA

Ich suche ...

Wir bieten lhnen:

rIQ Schnelle und intuitive Produktsuche @ Ubersichtliches Kundenkonto

I ' Komfortable Nutzung tiber E@] Hohere Sicherheit durch
E —

Computer, Tablet und Smartphone SSL-Verschlusselung

Mehr unter: www.raabe.de


www.raabe.de

	www.raabe.de
	Unbenannt

