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Férderung

Nachteilsausgleich bei Sehbeeintrachtigung en
und Blindheit 2Grundlagen und Formular zum
direkten Einsatz

Marc Horn, Férderschullehrer an einer Schule fiir Blinde und Sehbehindertemit Férderzen
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, insbesondere im Rahmen der Inklusion,
tstehen Schilerinnen und Schiilern z. B. mit
riindeten Einzelfallnach fachlich-padago-

gischer Einschéatzung der g eines Nachteilsausgiehs. Gesetzlich le-
gitimiert ist das Recht au land im Grundgesetz fir die Bundesrepublik
Deutschland und wird da .' Sozialgesetzbiichern (SGB) oder dem Behind&ngleich-

stellungsgesetz (BGG) weiter a 1Uhrt bzw. konkretisiert. Fir den Bereich Schulsind vor allem
agen der einzelnen Bundeslander zu bachten. Dieser Bei-
ndlagen zum Thema Nachtilsausgleich bei Sehbeein-
schule und zeigt mégliche Formen des Nachteilsausgleichs auf,
die an kon werden. Nicht immer reagieren Mitschiilerinnen und Mitschi-
ngsberechtigte verstandnisvoll. Ohne entsprechedes Hinter-
des Nachteilsausgleichs (z. B. verlangerte Bearbingszeit) als
cvorzugung) wahrgenommen werden. Wie Sie als Lehrkrafdamit um-

gehen ko , erfahren Sie in diesem Beitrag. Abgerundet wird der Beitrag miteinem Kormular
zum Nachte sgleich’, welches fiir alle Bundeslander trotz der unterschiedlichen schulrechtlichen
Nachteilsausgleich direkt in der Praxis einsatz- und anschlussfhig ist. Damit
tlichkeit innerhalb Ihrer Schule und Sie und lhre Kolleginna und Kollegen wer-
den in Bezug auf die Dokumentation spirbar entlastet. Die beigefugte Ausfullhilfe gibt Ihnen wert-

volle Ausflllhinweise zur Arbeit mit dem Formular an die Hand.
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1. Der Nachteilsausgleich 2Rechtliche Grundlage und Begriffsbestimmung

Das Recht auf Nachteilsausgleich wird von dem von der UN-Generalversammlung
schiedeten Ubereinkommen uiber die Rechte von Menschen mit Behinderungen (UN-B
rechtskonvention) und in Deutschland grundsétzlich durch das Grundgesetz fur die Bundesr
Deutschland legitimiert.

2 GG Art 3 (1): Alle Menschen sind vor dem Gesetz gleich.

2 ** SUW >-@ 1LHPDQG GDUI ZHJHQ VHL U BHKLQG XQJ EHQD
Diese beiden allgemeingiiltigen Leitsétze werden in Deutschlan
(SGB) oder dem Behindertengleichstellungsgesetz (BGG) weiter au

Lang & Thiele 2017, 26).

Sozialrechtlich gesehen handelt es sich nach § 209 S iei ausgleich um einen
Adinmelbegriff fir die Vorschriften tiber Hilfen fiir Ausgleich behine-
UXQJVEHGLQJWHU 1DFKWHLOH R QGXQJHQ >-@ °
(Becker 2021)

Diese vorgenannten Hilfen werden z. B. gewahrt bei:
2 erheblicher Beeintrachtigung der i nverkehr,
2 Notwendigkeit einer Begleitperson
2 pei Hilflosigkeit,
2 Blindheit oder

2 Gehorlosigkeit.
Die Hilfen werden dabei gruno ibhangig von der Ursache der Behinderung gewahrt. Als
Entscheidungsgrundlage finden & Art und Schwere der Behinderung Berudsichtigung.

pilsausgleich im Sinne des SGB IX (z. B. gterliche Vergilins-

in der Schule

Entstehen Schi
Inhalte und/oder

nen und Schiilern etwa mit Behinderungen Nachtelie beim Erlernen schulischer
i der Erbringung von Leistungen in Leistungsnachweisen, so haben diese im
2Ifall nach fachlich-padagogischer Einschatzung der Schule Anspruls auf Gewah-
teilsausgleichs.

RNachteilsausgleiche zielen darauf ab, Schiilerinnen und Schiilenit Behinderungen, chronischen Er-
rankungen und/oder Bedarf an sonderpadagogischer Unterstiitzung deh gezielte Hilfestellungen
ie Lage zu versetzen, ihre Fahigkeiten im Hinblick auf digestellten Anforderungen nachzuweisen.
ese Hilfen und Unterstitzungsmafnahmen werden als Nachteilsausgjche bezeichnet.
(Ministerium fir Schule und Bildung des Landes Nordrhein-Westfalen 2017, 3)
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Die hier als Nachteilsausgleich benannte Hilfe hat also die Aufgabe, eiren durch Behinderung, chro-
nische Erkrankung oder Bedarf an sonderpadagogischer Unterstlitzung entstanderen Nachteil in
angemessener Art und Weise auszugleichen.

Bei der Gewdahrung eines Nachteilsausgleich miissen sowohl der Gleichbehandlungsgrungatz a

auch das Benachteiligungsverbot Beriicksichtigung finden, d. h. (vgl. Lang & Thiée 2017, 26;

terium fur Schule und Bildung des Landes Nordrhein-Westfalen 2017, 3):

2 der Nachteilsausgleich darf sich grundsétzlich nicht auf das Anspruchsniveau der_eis
forderungen auswirken (Gleichbehandlungsgrundsatz) und

2 der Nachteilsausgleich muss so gestaltet sein, dass der entstandene Nachteil rg
dig durch geeignete Hilfen ausgeglichen wird (Benachteiligungsverbot).

Im schulischen Kontext bezieht sich der Nachteilsausgleich immer auf di
forderungen bzw. Leistungsnachweise (jeweiliger Bildungsplan) und
fend). MaRnahmen zum Nachteilsausgleich kdnnen sich dabei sowo
als auch auf die verschiedenen Leistungsnachweise beziehen (vgl. L

Wichtig
Nachteilsausgleich = individuelle Festlegung

Grundsétzlich gibt es und darf es auch keine pausc 3, Dauer und
elel ilsagleich han-
anhand der konkreten Hand-

en und Scliler erfolgt (vgl.
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e, Lehrkrafte oder volljahrigeSchilerinnen
nes Nachteilsausgleichdei der Schulleitung
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